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1. Apresentação-Resumo do Projeto

Unidade: Faculdade de Ciências Econômicas

Departamento: Departamento de Ciências Econômicas

Turno de Funcionamento: diurno e noturno

Número de Vagas: 100 no curso noturno (ingresso em março e em agosto) e 

50 no curso diurno (ingresso em março)

Duração mínima: 08 semestres (diurno), 10 semestres (noturno)

Carga Horária Total: 3.000 horas/aula

· disciplinas obrigatórias: 2.160 horas/aula

· disciplinas eletivas: 660 horas/aula

· atvidades complementares: 180 horas/aula

Regime Escolar: sistema de créditos

Departamentos Envolvidos: Administração, Antropologia, Ciências Contábeis e Atuariais, Ciências Econômicas, Ciência Política, Direito do Trabalho, Direito Privado e Processo Civil, Geografia, História, Estatística, Filosofia, Informática Aplicada, Matemática Pura e Aplicada, Sociologia, Letras Clássicas e Vernáculos, Línguas Modernas.

Número de Professores do Departamento:

Professores por regime de trabalho:

40   DEs

  8  20 horas

Professores por titulação:

40 doutores

  7 mestres

  1 especialista

Número de Disciplinas: 44

 

disciplinas obrigatórias: 33

 

disciplinas eletivas: 11

Número de Créditos: 200

Créditos Obrigatórios: 144

Créditos Eletivos: 44

Atividades complementares: 12

Titulação conferida ao aluno:  Bacharel em Ciências Econômicas

2. Introdução 

O Projeto Pedagógico que ampara o Curso de Ciências Econômicas está ancorado na legislação (Resolução nº 4 de 13/07/2007, do Conselho Nacional de Educação do Ministério da Educação) que estabeleceu os parâmetros de todos os cursos de economia do País. Tal legislação define o que é considerado essencial para a formação do economista: “sólida formação geral e com domínio técnico dos estudos relacionados com a formação teórico-quantitativa e teórico-prática, peculiares ao curso, além da visão histórica do pensamento econômico aplicado à realidade brasileira e ao contexto mundial”.


 Refletindo um perfeito ajustamento à filosofia que norteou a definição das diretrizes curriculares estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educação, o Curso de Ciências Econômicas, além de atender em seu conjunto os conteúdos que nela constam como obrigatórios, oferece também disciplinas eletivas e atividades complementares. O Curso apresenta um leque de 87 disciplinas eletivas que possibilitam ao estudante direcionar e aprofundar sua formação em três campos de atuação: Empresas e Finanças, Políticas Públicas e Teoria Econômica. 

De fato, a atual estrutura do Curso de Ciências Econômicas, conforme se pode observar a seguir, reflete a convicção de que uma sólida formação teórica, histórica e instrumental na área específica de conhecimento, referenciada também na realidade nacional e regional, é condição para a maior qualificação do profissional e, conseqüentemente, para sua mobilidade entre as alternativas de aperfeiçoamento e de inserção no mercado de trabalho. Por outro lado, o Curso tem um caráter pluralista em seu desenvolvimento teórico, permitindo, através do enfoque de diferentes ‘paradigmas’ da Ciência Econômica e da consideração tanto de sua zona de fronteira quanto das controvérsias que a permeiam, um posicionamento do profissional que nele se forma.

De outra parte, estão fortemente presentes na orientação geral do Curso a dimensão ética da profissão, a responsabilidade social do economista, e a importância da consciência analítica e crítica, requisitos para a indispensável contribuição de cada profissional à construção de um país melhor. 

3. Elementos do Projeto

3.1. Aspectos gerais do Curso

O Curso de Ciências Econômicas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) foi criado oficialmente em 22 de setembro de 1945, através do Decreto-Lei de nº 7988. O currículo do Curso foi aprovado pela Resolução 17/86 da I Câmara do COCEP. 

O Curso se destina a preparar profissionais com uma sólida formação teórica e instrumental voltada para a realidade econômica geral, brasileira e regional.  Seu objetivo é o de habilitar os alunos para o exercício da profissão tanto no setor privado como no setor público, capacitando-os a atuar no planejamento e na orientação das ações dos agentes econômicos. 

Desta forma, o Bacharel em Ciências Econômicas que conclui o Curso é um profissional capacitado a compreender, discutir e atuar sobre os fenômenos econômicos, seja no setor estatal, na área empresarial, ou nas atividades acadêmicas. Sua formação, centrada na especificidade própria à área de conhecimento, deverá permitir que acompanhe e identifique tendências e transformações nas atividades econômicas locais, regionais, nacionais e internacionais, bem como formule hipóteses sobre suas possíveis implicações para os diferentes agentes econômicos envolvidos na questão analisada. Ainda, pela dimensão generalista do Curso, e pelo seu caráter pluralista em termos teóricos, as competências e habilidades desenvolvidas deverão possibilitar aos alunos a compreensão das questões econômicas em suas relações com temas institucionais, políticos e sociais. 

Nesse sentido, o Curso de Ciências Econômicas consiste em uma importante resposta que a UFRGS vem oferecendo à sociedade ante a necessidade de formar profissionais capazes de responder de forma fundamentada e também criativa aos desafios da vida econômica, social e política, conjugados na questão do desenvolvimento econômico com equidade social. Para tanto, e na medida em que abrange várias áreas de conhecimento, envolve a colaboração de diferentes Departamentos de outras unidades desta Universidade. 

3.2. Departamentos envolvidos

Considerando-se as disciplinas obrigatórias e eletivas, o Curso conta com a participação de professores dos seguintes Departamentos: Departamento de Ciências Econômicas (ECO 02), Departamento de Ciências Contábeis e Atuariais (ECO 03), Departamento de Administração (ADM 01), Departamento de Ciência Política (HUM 06), Departamento de Matemática Pura e Aplicada (MAT 01), Departamento de Direito do Trabalho (DIR 04), Departamento de Direito Privado e Processo Civil (DIR 02), Departamento de Informática Aplicada (INF 01), Departamento de Estatística (MAT 02), Departamento de Sociologia (HUM 04), Departamento de Letras Clássicas e Vernáculos (LET 01), Departamento Línguas Modernas (LET 02), Departamento de Informática Aplicada (INF 01), Departamento de Filosofia (HUM 01), Departamento de Antropologia (HUM 05), Departamento de História (HUM 03) e Departamento de Geografia (GEO 01).

3.3. Da Unidade responsável pelo curso

A Unidade responsável pelo Curso de Ciências Econômicas é a Faculdade de Ciências Econômicas (FCE) da UFRGS, localizada na Av. João Pessoa, 52. Sua estrutura organizacional compreende o ensino de graduação, com quatro cursos: Ciências Econômicas, promovido pelo Departamento de Ciências Econômicas (DECON), Ciências Contábeis e Ciências Atuariais e Relações Internacionais. Além do ensino de graduação, existem dois Programas de Pós-Graduação, um em Economia (PPGE), e outro em Desenvolvimento Rural (PGDR), ambos em nível de mestrado e doutorado. Também são oferecidos cursos de especialização (pós-graduação latu sensu) pelo DECON e o PPGE, conjuntamente. Faz parte, ainda, da FCE o Centro de Estudos e Pesquisas Econômicas – IEPE, criado em 1953 e responsável, desde sua criação, por diversos projetos de pesquisa e extensão, dentre os quais merecem ser destacados, pela sua importância, o Índice de Preços ao Consumidor e o do custo da Cesta Básica da Região Metropolitana de Porto Alegre.

3.4. Principais Atividades

3.4.1 Ensino

      O Departamento de Ciências Econômicas vem promovendo o Curso de Ciências Econômicas desde 1945. Trata-se de um curso reconhecido pelo MEC, através do Decreto-Lei n. 7.988, que tem se destacado na formação de profissionais da área da Economia, em nível regional e nacional. O Curso de Ciências Econômicas recebe o ingresso de 150 novos alunos anualmente. O corpo de professores lotados no Departamento de Ciências Econômicas está relacionado no quadro abaixo.

Relação dos professores do Departamento de Ciências Econômicas
	Professores
	RT
	Titulação

	1. Ademar Augusto Vernier 
	20
	mestre

	2. Aloisio Ely
	20
	mestre

	3. André  Moreira Cunha
	DE
	doutor

	4. André Luiz Reis da Silva
	DE
	doutor

	5. Antônio Ernani Martins Lima
	20
	doutor

	6. Ário Zimmermann
	DE
	mestre

	7. Carlos Guilherme Adalberto Mielitz  Netto
	DE
	doutor

	8. Carlos Henrique Vasconcellos Horn
	DE
	doutor

	9. Carlos Schimdt
	DE
	doutor

	10. Eduardo Ernesto Filippi
	DE
	doutor

	11. Eduardo Augusto Maldonado Filho
	DE
	doutor

	12. Eugênio Lagemann
	20
	doutor

	13. Fabrício Tourrucôo
	DE
	doutor

	14. Fernando Ferrari Filho
	DE
	doutor

	15. Flavio A. Migowski
	20
	mestre

	16. Flavio Benevett Fligenspan
	DE
	doutor

	17. Flavio Vasconcellos Comim
	DE
	doutor

	18. Giacomo Balbinotto Neto
	DE
	doutor

	19. Hélio Henkin
	DE
	doutor

	20. Janice Dornelles de Castro
	DE
	doutor

	21. João Armando Dessimom Machado
	DE
	doutor

	22. Jorge Araújo
	DE
	doutor

	23. Juan Vicente Jose Algorta Plá
	DE
	doutor

	24. Julio César de Oliveira
	DE
	doutor

	25. Karen Stallbaum
	DE
	mestre

	26. Leonardo Xavier da Silva
	DE
	doutor

	27. Lovois de Andrade Miguel
	DE
	doutor

	28. Luiz Alberto Miranda
	DE
	especialista

	29. Luiz Augusto Estrella Faria
	20
	doutor

	30. Marcelino de Souza
	DE
	doutor

	31. Marcelo Savino Portugal
	DE
	doutor

	32. Marcilene Martins
	DE
	doutor

	33. Maria Alice Oliveira da Cunha Lahorgue
	DE
	doutor

	34. Maria Aparecida Grandene de Souza
	DE
	mestre

	35. Maria Heloisa Lenz
	DE
	doutor

	36. Nilton Pinho de Bem
	20
	mestre

	37. Octávio Augusto Camargo Conceição
	20
	doutor

	38. Paulo Dabdab Waquil
	DE
	doutor

	39. Paulo Gilgerto Fagundes Visentini 
	DE
	doutor

	40. Pedro Cezar Dutra Fonseca
	DE
	doutor

	41.  Pedro Silveira Bandeira
	DE
	doutor

	42. Ricardo Dathein
	DE
	doutor

	43. Ronald Otto Hillbrecht
	DE
	doutor

	44. Ronaldo Herrlein Júnior
	DE
	doutor

	45. Sabino da Silva Pôrto Júnior
	DE
	doutor

	46. Sérgio Marley Modesto Monteiro
	DE
	doutor

	47. Stéfano Florissi
	DE
	doutor

	48. Valmor Marchetti
	DE
	doutor


3.4.2. Pesquisa

A Faculdade de Ciências Econômicas conta com sua Comissão de Pesquisa e com os seguintes núcleos de pesquisa: NAPE – Núcleo de Análise da Política Econômica, NEA -  Núcleo de Economia Aplicada, NEEA – Núcleo de Estudos em Economia Agrária, NEPHE – Núcleo de Estudos e Pesquisas em História Econômica, NETIT – Núcleo de Estudos de Tecnologia, Indústria e Trabalho, NCDE – Núcleo de Crescimento e Desenvolvimento Econômico, NEP – Núcleo de Economia Política, e  NEALT – Núcleo de Economia Alternativa. Tais núcleos, em conjunto com o Departamento de Ciências Econômicas, com os Programas de Pós-Graduação e com o Centro de Estudos e Pesquisas Econômicas – IEPE, são responsáveis pela promoção das atividades de pesquisa na FCE, sob supervisão da Comissão de Pesquisa da FCE. 

3.4.3. Extensão
As atividades de extensão da FCE são promovidas a partir das iniciativas de professores e estudantes envolvidos em projetos, programas e ações de extensão dos mais diversos tipos, especialmente palestras, seminários e cursos, além das atividades de suporte à formação de empreendimentos de economia popular, realizadas pelo Núcleo de Economia Alternativa da UFRGS (Incubadora Tecnológica de Cooperativas Populares). As atividades de extensão representam importante complemento à formação em Ciências Econômicas, que requer a integralização de 12 créditos complementares, conforme regulamento específico (ver Anexo I). Em vista disso, a Comissão de Graduação em Ciências Econômicas incentiva a ampliação e a institucionalização das atividades de extensão, dando apoio ao trabalho realizado pela Comissão de Extensão da FCE.

3.5. Infra-estrutura

A Faculdade de Ciências Econômicas dispõe de boa infra-estrutura física em termos de serviços de apoio e de secretaria, salas de aula, laboratórios e espaço da Biblioteca. O Corpo Docente participa da Direção da Faculdade de Ciências Econômicas através dos Colegiados dos Departamentos, através das Comissões de Graduação de Economia, Contábeis e Atuariais e Relações Internacionais, das Comissões de Pesquisa e Extensão, e das Comissões de Pós-Graduação. Os chefes dos Departamentos, o Diretor do IEPE e os Coordenadores de todas as Comissões, bem como os representantes docentes, discentes e técnico-administrativos fazem parte do Conselho da Unidade, que é presidido pelo Diretor da Faculdade de Ciências Econômicas.

3.5.1. Biblioteca Setorial


A Biblioteca setorial “Gladis W. do Amaral” da Faculdade de Ciências Econômicas, tem um acervo de 38.592 livros, 285 títulos de periódicos correntes e 797 títulos não correntes. Além destes, possui em seu acervo 11 bases de dados, bibliografias em CD-ROM, disquetes, folhetos, monografias de conclusão de curso e publicações seriadas de instituições importantes na área. A atualização do acervo é feita através de compras via Biblioteca Central, Programas de Pós-Graduação, Projetos da Universidade e da Unidade.


O acesso aos acervos é livre a todos os usuários. A localização das informações é feita através do sistema SABI (Sistema de Automação de Bibliotecas). Por este sistema são inseridos os livros na base e a recuperação das informações. O empréstimo também é informatizado, serviço do módulo circulação do SABI. Qualquer usuário que tenha vínculo com a UFRGS, através do cartão de identificação pode usufruir do empréstimo domiciliar e através da Internet pode renovar e reservar livros. São também oferecidos serviços de acesso a vários outros bancos de dados, sites, e ao Portal Periódicos CAPES. 


Além destes serviços a Biblioteca possibilita o uso do seu espaço, aproximadamente, 780m2 (acervos, corredores, salas para trabalho, banheiros, depósitos, almoxarifados, videoteca etc.) e de sala de leitura com mais ou menos 80m2.


A equipe da Biblioteca é composta por oito bibliotecários, três funcionários de apoio e três de nível médio. A Biblioteca atende de segunda à sexta das 8:00 às 20:30.

3.5.2. Laboratórios e Equipamentos
A Faculdade de Ciências Econômicas dispõe para uso dos alunos dos cursos de graduação de 35 computadores, sendo 10 localizados em sala na Biblioteca. Outros 25 computadores fazem parte do Laboratório de Informática, em sala também destinada ao ensino. Além disso, os alunos poderão ter acesso a outro laboratório do Programa de Pós-Graduação em Economia, com 12 computadores. A utilização é livre aos alunos durante seu período de funcionamento.

O Curso de Ciências Econômicas oferece, também, a disponibilidade de uso de um conjunto de retroprojetores, um equipamento de Videoteca (junto à Biblioteca), equipamento de som (no Auditório da FCE) e data show em todas as salas de aula do prédio da FCE. 

3.5.3. Salas de Aula

As salas de aula destinadas ao Curso de Graduação em Economia estão situadas no prédio da Faculdade de Ciências Econômicas (nº 11109). Está prevista a ocupação e utilização de diversas salas de aula no novo prédio a ser construído atrás do prédio da FCE. No momento são utilizadas, ainda, salas no Anexo I da Reitoria:

Relação das salas de aula no prédio da FCE

	Número da sala
	Tamanho da sala (m2)
	Capacidade

(n° de alunos)

	14
	30
	30

	15
	27
	33

	15-A
	30
	33

	16
	48
	62

	21-A
	44
	63

	21-B
	20
	25

	22
	61
	65

	24
	30
	33

	25
	55
	72

	26
	61
	64

	29-C
	20
	23


3.6. Perfil Profissional 


A denominação tradicional do profissional egresso do Curso é o de Bacharel em Ciências Econômicas. Utiliza-se, ainda, o termo Economista, quando estiver registrado no CORECON. Seu perfil profissional apresenta um contorno bem definido, qual seja: o profissional deverá ser capaz de compreender os fenômenos econômicos em sua natureza e em suas relações, atuando na orientação e planejamento das ações de agentes públicos e privados. Para tanto, irá desenvolver análises de viabilidade econômica, identificando possíveis externalidades, oportunidades e riscos, bem como realizar a avaliação e valoração de bens e serviços, na busca permanente de resultados coerentes com o paradigma de Ciência Econômica que lhe parecer mais adequado, sempre norteado, em última instância, pelo propósito do desenvolvimento das atividades econômicas e pela consideração de suas repercussões distributivas, indicando soluções capazes de conciliar os interesses individuais e sociais. 


A dimensão generalista de sua formação deverá permitir-lhe, quando necessário, a consideração de temas sociais e políticos envolvidos na questão econômica que aborda. Terá de ser capaz de conduzir negociações e produzir resultados cooperativos, bem como estar apto e disposto a trabalhar em parceria.

A formação deste tipo de profissional requer o desenvolvimento de um conjunto de competências e habilidades. Competências são os conhecimentos, atitudes, capacidades e aptidões que habilitam alguém para vários desempenhos na profissão. As habilidades se ligam a atributos relacionados ao saber-conhecer e saber-fazer.

(i) Competências

· Capacidade de analisar e agir sobre os fenômenos econômicos;

· Capacidade de identificar oportunidades e riscos associados à interação entre os atores locais e internacionais;

· Capacidade de compreender as transformações da sociedade contemporânea, suas origens históricas, e suas especificidades econômicas, sociais e políticas;

· Capacidade de negociar soluções que minimizem conflitos e potencializem os ganhos para os agentes econômicos;

· Capacidade de planejar ações e tomar decisões que orientem governos, empresas, e entidades da sociedade civil;

· Capacidade de pesquisar e identificar tendências e transformações, nos diversos planos da vida social e econômica;

· Capacidade de trabalhar de forma cooperativa;

· Capacidade de realizar pesquisas de natureza acadêmica.

(ii) Habilidades

· Raciocínio lógico/ abstrato;

· Domínio das ferramentas teóricas e quantitativas;

· Identificação de problemas, soluções e oportunidades;

· Cooperação e Negociação;

· Planejamento;

· Interatividade com o meio;

· Criatividade;

· Visão sistêmica;

· Flexibilidade;

· Desenvoltura na comunicação oral e escrita.

O desenvolvimento destas competências e habilidades ocorre dará pela interação entre atividades curriculares e complementares. O currículo procura traduzir a necessária formação específica e generalista do Bacharel em Ciências Econômicas, bem como desenvolver as competências e habilidades destacadas anteriormente. Por isso, as grades curriculares (diurno e noturno) incluem disciplinas fundamentais para a compreensão das relações econômicas existentes. Considerando as disciplinas obrigatórias e eletivas, estão compreendidos conteúdos de teoria econômica, de modo predominante, assim como conteúdos de história econômica, métodos quantitativos e de prática profissional, além de conteúdos complementares de outras áreas de saber, como direito, administração, contabilidade, matemática, história, filosofia, relações internacionais, sociologia e ciência política. Considerando as disciplinas eletivas, predominam aquelas voltadas à prática profissional, seja na atividade empresarial e financeira privada, seja no setor público, secundadas pelas dedicadas ao aprofundamento em teoria econômica. 

Novas áreas do mercado de trabalho do economista também são contempladas na oferta de disciplinas específicas, destacando-se especialmente as questões referentes à regulação, pobreza, meio-ambiente, integração econômica, economia da informação, da tecnologia, da saúde, do trabalho, teoria dos jogos, entre outras.

Além disso, a formação deverá ser complementada pela realização de atividades complementares, inclusive estágios realizados espontaneamente e bolsas de pesquisa ou de extensão, além da elaboração de uma monografia (trababalho de conclusão de curso) direcionada para a aproximação do formando com o exercício da atividade profissional. 

3.7. Mercado de Trabalho

Há um amplo leque de áreas do mercado de trabalho em que os egressos do curso de Ciências Econômicas poderão atuar como profissionais capazes de analisar as relações econômicas, seja em seus aspectos específicos, seja em suas inter-relações políticas, sociais e institucionais, tanto no setor público quanto no setor privado. Mais especificamente, é possível destacar os seguintes espaços de atuação:

(i) Setor privado – As inserções profissionais do Economista neste setor são muito diversificadas, desde a atuação no campo da Economia de Empresas e do Mercado Financeiro até no de Comércio Exterior. Entre as atividades que se destacam, estão os estudos de viabilidade econômica, análises de conjuntura, serviços de consultoria e assessoria nos níveis macro e microeconômico, elaboração de projetos para a implantação ou expansão de determinada atividade, identificação de fontes de financiamento e cálculo de índices econômico financeiros.
(ii) Setor público - A necessidade de o setor público atuar sempre com a visão macroeconômica concentra boa parte dos economistas nesta área. No setor público o trabalho do economista envolve a análise econômica e se estende, necessariamente, ao impacto social e político de cada uma das políticas/projetos implementados. Cinco áreas merecem destaque: planejamento e formulação de políticas, orçamento, financiamento, análise da conjuntura econômica e assessoria geral. O profissional, além do enfoque econômico específico, trabalha com aspectos qualitativos, tendo em vista a melhoria do padrão de vida da população. A formulação de diretrizes, a análise das conseqüências de cada decisão político-econômica, o planejamento de projetos futuros e o estabelecimento de objetivos e metas de crescimento envolve tanto o curto quanto o longo prazos, podendo gerar, neste último caso, mudanças estruturais nos campos econômico, social, político e mesmo cultural.

(iii) Ensino e pesquisa - O egresso do curso Ciências Econômicas está apto a lecionar disciplinas na área econômico-financeira, relativas à grade curricular do curso de graduação. Além disso, poderá dar seqüência a sua formação, em nível de pós-graduação, capacitando-se de forma mais específica para atuar no campo do ensino e da pesquisa. Os cursos de pós-graduação (lato e strictu sensu) já implantados, bem como aqueles que vêm sendo propostos relativamente a áreas que estão em processo de desenvolvimento e consolidação em diversas instituições, públicas e privadas, criam um importante mercado de trabalho.

(iv) Sociedade Civil e Organizações Não-Governamentais (ONGs) – na medida em que as atividades econômicas e financeiras se tornam mais complexas, cria-se um importante espaço de trabalho para o bacharel em economia. Partidos políticos, centrais sindicais, entidades empresariais, movimentos sociais etc., demandam um conhecimento técnico especializado. O economista pode atuar em sindicatos, associações, federações, confederações, conselhos e outras entidades, tanto de empregados como de empregadores. Nestes casos, a atividade do profissional de economia, na maioria das vezes, vai estabelecer a orientação econômica da instituição e a constituição de bancos de dados que disponibilizem informações estratégicas para as mesmas.

(v) Outros campos – A atuação profissional do economista também inclui as atividades de Perícia Judicial e de Auditoria Econômico-Financeira. Além disso, a evolução e a abrangência das questões econômicas vêm criando novas áreas de trabalho, entre as quais se destacam a Economia do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais, ou Economia Ecológica, a Consultoria em Fusão, Aquisição e Incorporação de Empresas, e a Arbitragem. Nestes dois últimos exemplos destaca-se a atividade de avaliação e valoração de bens e serviços, especialidade própria do economista.  
3.8. Estrutura Curricular

A formação do Bacharel em Economia envolve a construção de um conjunto de competências e habilidades, conforme o perfil profissional pretendido, e materializa-se por meio das disciplinas e atividades previstas em sua estrutura curricular. Essa construção deve resultar do desenvolvimento integrado das atividades de ensino, pesquisa e extensão ao longo do Curso, diretamente refletido na grade de disciplinas e nas atividades de pesquisa e extensão realizadas pelos estudantes, juntamente ao corpo docente.

3.8.1. Grades Curriculares: Etapas, Requisitos, Carga Horária e Eixos de Formação Profissional

O currículo do Curso estabelece seqüências de disciplinas e atividades ordenadas por matrículas semestrais em duas seriações aconselhadas, correspondentes aos regimes diurno e noturno, que representam a melhor forma do estudante concluir o curso na duração prevista, evitando problemas em sua matrícula. Este conjunto de disciplinas, distribuídas nas seriações recomendadas, está ordenado através de uma cadeia de pré-requisitos que podem envolver a exigência do conteúdo de disciplinas cursadas anteriormente ou de maturidade no desenvolvimento curricular, situação em que o requisito é a conclusão de um determinado número de créditos no curso. As disciplinas oferecidas na estrutura curricular dividem-se entre disciplinas de caráter obrigatório e de caráter eletivo, num conjunto que deve ser cumprido pelo estudante a fim de se qualificar para a obtenção do diploma.

As 33 (trinta e três) disciplinas obrigatórias estão organizadas num ordenamento definido pelos pré-requisitos existentes em cada disciplina e totalizam 144 (cento e quarenta e quatro) créditos obrigatórios. Devem ser cursadas 11 (onze) disciplinas eletivas que totalizem 44 (quarenta e quatro) créditos. Dentre as 11 (onze) disciplinas escolhidas, 6 (seis) devem ser do conhecimentos específicos de ciências econômicas (ECO02). As disciplinas eletivas estabelecidas nesse projeto alcançam o número de 82 (oitenta e duas) e estão organizadas em Eixos Temáticos, que refletem distintas possibilidades de inserção no mercado de trabalho. O estudante pode concentrar e aprofundar sua formação, caso opte por cursar disciplinas eletivas inseridas em um ou mais dentre os três Eixos de Formação (Empresas e Finanças, Políticas Públicas e Teoria Econômica), ou manter o caráter generalista de sua formação, optando por quaisquer disciplinas eletivas. Considera-se que o aluno obtém a formação profissional específica à um determinado eixo quando cursar com aprovação pelo menos 8 (oito) disciplinas eletivas pertencentes a esse eixo. 

3.8.1.1. Grade Curricular do Curso de Ciências Econômicas - Diurno
	Sigla
	NOME ATIVIDADE/ PRÉ-REQUISITOS
	CH
	CR
	CAR

	

	Etapa 1
	
	
	

	ECO02276
	INTRODUÇÃO À ECONOMIA
	60
	4
	OB

	ECO02257
	HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL
	60
	4
	OB

	ECO03XXX
	CONTABILIDADE E ANÁLISE DAS DEMONSTR. CONTÁBEIS
	60
	4
	OB

	MAT01024
	CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL I
	60
	4
	OB

	MAT01031
	MATEMÁTICA FINANCEIRA - A
	60
	4
	OB

	MAT02214
	ESTATÍSTICA GERAL I
	60
	4
	OB

	
	Etapa 2
	
	
	

	ECO02215
	CONTABILIDADE SOCIAL
	60
	4
	OB

	ECO02245
	HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO I

 HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL (ECO02257)
	60
	4
	OB

	MAT01355
	ÁLGEBRA LINEAR I – A
	60
	4
	OB

	MAT01025
	CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II

CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL I (MAT01024)
	60
	4
	OB

	MAT02215
	ESTATÍSTICA GERAL II

ESTATÍSTICA GERAL I (MAT02214)  
	60
	4
	OB

	HUM04480
	INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS
	60
	4
	OB

	
	Etapa 3
	
	
	

	ECO02277
	TEORIA MICROECONÔMICA I

INTRODUÇÃO À ECONOMIA (ECO02276)

e  CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II (MAT01025)
	60
	4
	OB

	ECO02258
	FORMAÇÃO ECONÔMICA DO BRASIL

INTRODUÇÃO Á ECONOMIA (ECO02276)

e  HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL (ECO02257)
	60
	4
	OB

	ECO02246
	HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO II
	60
	4
	OB

	ECO02236
	TEORIA MACROECONÔMICA I

 CONTABILIDADE SOCIAL (ECO02215)
	60
	4
	OB

	MAT02207
	ESTATÍSTICA ECONÔMICA

ÁLGEBRA LINEAR I – A (MAT01355)

e  ESTATÍSTICA GERAL II (MAT02215)
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 1
	
	
	

	
	Etapa 4
	
	
	

	ECO02010
	ECONOMIA POLÍTICA – A

 HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO I (ECO02245)
	60
	4
	OB

	ECO02278
	TEORIA MICROECONÔMICA II

TEORIA MICROECONÔMICA I (ECO02277)
	60
	4
	OB

	ECO02237
	TEORIA MACROECONÔMICA II

     TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)
	60
	4
	OB

	ECO02002
	ECONOMIA MONETÁRIA I - A

TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)
	60
	4
	OB

	MAT02208
	ECONOMETRIA

ESTATÍSTICA ECONÔMICA (MAT02207)  
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 2
	
	
	

	
	Etapa 5
	
	
	

	ECO02249
	DESENVOLVIMENTO SÓCIO-ECONÔMICO

 TEORIA MACROECONÔMICA II (ECO02237)
	60
	4
	OB

	ECO02012
	ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)

e  TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)
	60
	4
	OB

	ECO02003
	ECONOMIA INDUSTRIAL A

TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)
	60
	4
	OB

	ECO02004
	ECONOMIA INTERNACIONAL I - A

TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)

 e  TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 3
	
	
	

	
	ELETIVA 4
	
	
	

	
	Etapa 6
	
	
	

	ECO02013
	ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA I

TEORIA MACROECONÔMICA II (ECO02237)

e  FORMAÇÃO ECONÔMICA DO BRASIL (ECO02258)
	60
	4
	OB

	ECO02006
	ECONOMIA INTERNACIONAL II - A

ECONOMIA INTERNACIONAL I (ECO02004)
	60
	4
	OB

	ECO02001
	ECONOMIA MATEMÁTICA A

ÁLGEBRA LINEAR I – A (MAT01355)

e  CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II (MAT01025)
	60
	4
	OB

	ECO02011
	ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PROJETOS

TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)

e   MATEMÁTICA FINANCEIRA – A (MAT01031)
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 5
	
	
	

	
	ELETIVA 6
	
	
	

	
	Etapa 7
	
	
	

	ECO02009
	ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA II

ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA I (ECO02013)
	60
	4
	OB

	ECO02274
	TÉCNICA DE PESQUISA E PROJETO DO TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO

Créditos Obrigatórios: 100
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 7
	
	
	

	
	ELETIVA 8
	
	
	

	
	ELETIVA 9
	
	
	

	
	ELETIVA 10
	
	
	

	
	Etapa 8
	
	
	

	ECO02290
	TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO - ECO

TÉCNICA DE PESQUISA E PROJETO DO TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO (ECO02274)
e Créditos Complementares: 8
	240
	16
	OB

	
	ELETIVA 11
	
	
	


3.8.1.2. Grade Curricular do Curso de Ciências Econômicas - Noturno

	Sigla
	NOME ATIVIDADE/ PRÉ-REQUISITOS
	CH
	CR
	CAR

	
	Etapa 1
	
	
	

	ECO02276
	INTRODUÇÃO À ECONOMIA
	60
	4
	OB

	ECO02257
	HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL
	60
	4
	OB

	ECO03XXX
	CONTABILIDADE E ANÁLISE DAS DEMONSTR. CONTÁBEIS
	60
	4
	OB

	MAT01024
	CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL I
	60
	4
	OB

	MAT02214
	ESTATÍSTICA GERAL I
	60
	4
	OB

	
	Etapa 2
	
	
	

	ECO02215
	CONTABILIDADE SOCIAL
	60
	4
	OB

	MAT01025
	CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II

CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL I (MAT01024)
	60
	4
	OB

	MAT02215
	ESTATÍSTICA GERAL II

ESTATÍSTICA GERAL I (MAT02214)  
	60
	4
	OB

	MAT01031
	MATEMÁTICA FINANCEIRA - A
	60
	4
	OB

	HUM04480
	INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS
	60
	4
	OB

	
	Etapa 3
	
	
	

	ECO02277
	TEORIA MICROECONÔMICA I

INTRODUÇÃO À ECONOMIA (ECO02276)

e  CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II (MAT01025)
	60
	4
	OB

	ECO02236
	TEORIA MACROECONÔMICA I

 CONTABILIDADE SOCIAL (ECO02215)
	60
	4
	OB

	ECO02258
	FORMAÇÃO ECONÔMICA DO BRASIL

INTRODUÇÃO Á ECONOMIA (ECO02276)

e  HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL (ECO02257)
	60
	4
	OB

	ECO02245
	HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO I

HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL (ECO02257)
	60
	4
	OB

	MAT01355
	ÁLGEBRA LINEAR I – A
	60
	4
	OB

	
	Etapa 4
	
	
	

	ECO02010
	ECONOMIA POLÍTICA – A

 HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO I (ECO02245)
	60
	4
	OB

	ECO02278
	TEORIA MICROECONÔMICA II

TEORIA MICROECONÔMICA I (ECO02277)
	60
	4
	OB

	ECO02237
	TEORIA MACROECONÔMICA II

     TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)
	60
	4
	OB

	ECO02246
	HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO II

HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO I (ECO02245)
	60
	4
	OB

	MAT02207
	ESTATÍSTICA ECONÔMICA

ÁLGEBRA LINEAR I – A (MAT01355)

e  ESTATÍSTICA GERAL II (MAT02215)
	60
	4
	OB

	
	Etapa 5
	
	
	

	ECO02004
	ECONOMIA INTERNACIONAL I - A

TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)

 e  TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)
	60
	4
	OB

	ECO02012
	ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)

e  TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)
	60
	4
	OB

	ECO02002
	ECONOMIA MONETÁRIA I - A

TEORIA MACROECONÔMICA I (ECO02236)

	60
	4
	OB

	MAT02208
	ECONOMETRIA

ESTATÍSTICA ECONÔMICA (MAT02207)  
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 1
	
	
	

	
	Etapa 6
	
	
	

	ECO02249
	DESENVOLVIMENTO SÓCIO-ECONÔMICO

 TEORIA MACROECONÔMICA II (ECO02237)
	60
	4
	OB

	ECO02006
	ECONOMIA INTERNACIONAL II - A

ECONOMIA INTERNACIONAL I (ECO02004)
	60
	4
	OB

	ECO02003
	ECONOMIA INDUSTRIAL A

TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 2
	
	
	

	
	ELETIVA 3
	
	
	

	
	Etapa 7
	
	
	

	ECO02013
	ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA I

TEORIA MACROECONÔMICA II (ECO02237)

e  FORMAÇÃO ECONÔMICA DO BRASIL (ECO02258)
	60
	4
	OB

	ECO02001
	ECONOMIA MATEMÁTICA A

ÁLGEBRA LINEAR I – A (MAT01355)

e  CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II (MAT01025)
	60
	4
	OB

	ECO02011
	ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PROJETOS

TEORIA MICROECONÔMICA II (ECO02278)

e   MATEMÁTICA FINANCEIRA – A (MAT01031)
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 4
	
	
	

	
	ELETIVA 5
	
	
	

	
	Etapa 8
	
	
	

	ECO02009
	ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA II

ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA I (ECO02013)
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 6
	
	
	

	
	ELETIVA 7
	
	
	

	
	ELETIVA 8
	
	
	

	
	ELETIVA 9
	
	
	

	
	Etapa 9
	
	
	

	ECO02274
	TÉCNICA DE PESQUISA E PROJETO DO TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO

Créditos Obrigatórios: 100
	60
	4
	OB

	
	ELETIVA 10
	
	
	

	
	ELETIVA 11
	
	
	

	
	Etapa 10
	
	
	

	ECO02290
	TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO - ECO

TÉCNICA DE PESQUISA E PROJETO DO TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO (ECO02274)

 e Créditos Complementares: 8
	240
	16
	OB


3.8.1.3. Relação das Disciplinas Eletivas e Adicionais integrantes das grades

	nº 
	Sigla
	NOME ATIVIDADE/ PRÉ-REQUISITOS
	CH
	CR
	CAR

	1. 
	ADM01101
	INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO
	60
	4
	EL

	2. 
	ADM01115
	TEORIAS ORGANIZACIONAIS II
	60
	4
	EL

	3. 
	ADM01120
	PESQUISA OPERACIONAL I

ÁLGEBRA LINEAR I - A
	60
	4
	EL

	4. 
	ADM01121
	PESQUISA OPERACIONAL II

PESQUISA OPERACIONAL I
	60
	4
	EL

	5. 
	ADM01129
	ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

 INTRODUÇÃO À CONTABILIDADE

e  MATEMÁTICA FINANCEIRA - A
	60
	4
	EL

	6. 
	ADM01131
	ADMINISTRAÇÃO DE CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA
	60
	4
	EL

	7. 
	ADM01136
	ORGANIZAÇÃO DA PRODUÇÃO

INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO
	60
	4
	EL

	8. 
	DIR02008
	DIREITO DA INTEGRAÇÃO
	60
	2
	EL

	9. 
	DIR02204
	INSTITUIÇÕES DE DIREITO
	60
	4
	EL

	10. 
	DIR02260
	DIREITO COMERCIAL

INSTITUIÇÕES DE DIREITO
	60
	4
	EL

	11. 
	DIR02271
	DIREITO SOCIETÁRIO

INSTITUIÇÕES DE DIREITO
	60
	4
	EL

	12. 
	DIR04401
	INTRODUÇÃO AO DIREITO DO TRABALHO
	60
	4
	EL

	13. 
	DIR04416
	INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA
	60
	4
	EL

	14. 
	ECO02005
	ECONOMIA MONETÁRIA II – A

ECONOMIA MONETÁRIA I – A (ECO02002)
	60
	4
	EL

	15. 
	ECO02007
	ECONOMETRIA APLICADA

 ECONOMETRIA
	60
	4
	EL

	16. 
	ECO02008
	ECONOMIA DA TECNOLOGIA

TEORIA MICROECONÔMICA I
	60
	4
	EL

	17. 
	ECO02014
	TEORIA DO CAPITAL E DA DISTRIBUIÇÃO

ECONOMIA POLÍTICA – A
	60
	4
	EL

	18. 
	ECO02015
	ESTADO E ECONOMIA

INTRODUÇÃO À ECONOMIA (ECO02276)
	60
	4
	EL

	19. 
	ECO02016
	TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO
	60
	4
	EL

	20. 
	ECO02017
	ECONOMIA DE EMPRESAS

ECONOMIA INDUSTRIAL A

	60
	4
	EL

	21. 
	ECO02018
	TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMETRIA

ECONOMETRIA 
	60
	4
	EL

	22. 
	ECO02019
	HISTÓRIA ECONÔMICA CONTEMPORÂNEA

HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL

e    TEORIA MACROECONÔMICA I
	60
	4
	EL

	23. 
	ECO02020
	TÓPICOS ESPECIAIS EM HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO

HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO II (ECO02246)
	60
	4
	EL

	24. 
	ECO02021
	TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA MATEMÁTICA

ECONOMIA MATEMÁTICA A
	60
	4
	EL

	25. 
	ECO02022
	AVALIAÇÃO E PRÁTICA DE PROJETOS

ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PROJETOS

	60
	4
	EL

	26. 
	ECO02023
	TÓPICOS ESPECIAIS EM MICROECONOMIA

 TEORIA MICROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	27. 
	ECO02024
	ORÇAMENTO PÚBLICO - B

ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

	60
	4
	EL

	28. 
	ECO02025
	TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA

 TEORIA MACROECONÔMICA II

 e     TEORIA MICROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	29. 
	ECO02033
	ECONOMIA DA POBREZA

DESENVOLVIMENTO SÓCIO-ECONÔMICO
	60
	4
	EL

	30. 
	ECO02034
	ECONOMIA DA REGULAÇÃO

      ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO
	60
	4
	EL

	31. 
	ECO02035
	HISTÓRIA ECONÔMICA DA AMÉRICA LATINA

HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL (ECO02257)
	60
	4
	EL

	32. 
	ECO02036
	ECONOMIA DA INFORMAÇÃO

TEORIA MICROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	33. 
	ECO02037
	ECONOMIA DOS RECURSOS HUMANOS

TEORIA MICROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	34. 
	ECO02038
	TEORIA DOS JOGOS

TEORIA MICROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	35. 
	ECO02039
	HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS I
	60
	4
	EL

	36. 
	ECO02042
	HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS II

HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS I
	60
	4
	EL

	37. 
	ECO02046
	INTEGRAÇÃO E BLOCOS ECONÔMICOS INTERNACIONAIS

Créditos Obrigatórios: 60
	60
	4
	EL

	38. 
	ECO02049
	INTERNACIONALIZAÇÃO DE EMPRESAS: ESTRATÉGIAS E PRÁTICAS

ECONOMIA INTERNACIONAL II
	60
	4
	EL

	39. 
	ECO02051
	PRÁTICAS DE COMÉRCIO EXTERIOR

Créditos Obrigatórios:100
	60
	4
	EL

	40. 
	ECO02056
	RELAÇÕES INTERNACIONAIS CONTEMPORÂNEAS

Créditos Obrigatórios:100
	60
	4
	EL

	41. 
	ECO02058
	NOVOS TEMAS DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS

Créditos Obrigatórios:100
	60
	4
	EL

	42. 
	ECO02060
	ECONOMIA URBANA - ECO

TEORIA MICROECONÔMICA II

	60
	4
	EL

	43. 
	ECO02061
	ECONOMIA REGIONAL - ECO

TEORIA MICROECONÔMICA II

 e   TEORIA MACROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	44. 
	ECO02062
	ECONOMIA SOLIDÁRIA
	60
	4
	EL

	45. 
	ECO02067
	TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS A 
	60
	4
	EL

	46. 
	ECO02068
	TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS - B

TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS  A
	60
	4
	EL

	47. 
	ECO02069
	POPULAÇÃO E ATIVIDADE ECONÔMICA
	60
	4
	EL

	48. 
	ECO02070
	ECONOMIA DO TRABALHO

Créditos Obrigatórios: 100
	60
	4
	EL

	49. 
	ECO02071
	INTRODUÇÃO ÀS RELAÇÕES DE TRABALHO

Créditos Obrigatórios: 70
	60
	4
	EL

	50. 
	ECO02072
	ECONOMIA DA SAÚDE
	60
	4
	EL

	51. 
	ECO02073
	ECONOMIA DA SAÚDE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
	60
	4
	EL

	52. 
	ECO02214
	ECONOMIA AGRÍCOLA

TEORIA MICROECONÔMICA I (ECO02277)
	60
	4
	EL

	53. 
	ECO02262
	POLÍTICA E PLANEJAMENTO ECONÔMICO

Créditos Totais: 100
	60
	4
	EL

	54. 
	ECO02267
	ECONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL

FORMAÇÃO ECONÔMICA DO BRASIL
	60
	4
	EL

	55. 
	ECO02281
	TÓPICOS ESPECIAIS DE MACROECONOMIA

TEORIA MACROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	56. 
	ECO02283
	ANÁLISE DA CONJUNTURA

TEORIA MACROECONÔMICA II

e   ECONOMIA INTERNACIONAL I - A
	60
	4
	EL

	57. 
	ECO02284
	MERCADO DE CAPITAIS

TEORIA MICROECONÔMICA II
	60
	4
	EL

	58. 
	ECO02285
	AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO SÓCIO-ECONÔMICO
	60
	4
	EL

	59. 
	ECO02289
	ECONOMIA E MEIO AMBIENTE

Créditos Totais: 100
	60
	4
	EL

	60. 
	ECO02291
	TÓPICOS AVANÇADOS EM ECONOMIA POLÍTICA

ECONOMIA POLÍTICA - A
	60
	4
	EL

	61. 
	ECO03005
	TÉCNICA COMERCIAL - A 

CONTABILIDADE E ANÁLISE  DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
	60
	2
	EL

	62. 
	ECO03009
	CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL I

CONTABILIDADE E ANÁLISE  DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
	60
	4
	EL

	63. 
	ECO03020
	INTRODUÇÃO À ATUÁRIA
Créditos Totais: 20
	60
	4
	EL

	64. 
	ECO03320
	METODOLOGIA BÁSICA DE CUSTOS

CONTABILIDADE E ANÁLISE  DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
	60
	4
	EL

	65. 
	ECO03033
	CONTABILIDADE AMBIENTAL E SOCIAL

CONTABILIDADE E ANÁLISE  DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
	60
	4
	EL

	66. 
	GEO01194
	GEOGRAFIA HUMANA E ECONÔMICA - A
	60
	4
	EL

	67. 
	HUM01146
	FILOSOFIA DA CIÊNCIA I
	60
	4
	EL

	68. 
	HUM03347
	CULTURA BRASILEIRA
	60
	4
	EL

	69. 
	HUM04410
	SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO

INTRODUÇÃO A ECONOMIA

e  INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS
	60
	4
	EL

	70. 
	HUM04486
	METODOLOGIA DA CIÊNCIA

INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS (HUM04480)
	60
	4
	EL

	71. 
	HUM05007
	ANTROPOLOGIA I: TEORIA ANTROPOLÓGICA
	60
	4
	EL

	72. 
	HUM06409
	INTRODUÇÃO À CIÊNCIA POLÍTICA

INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS (HUM04480)
	60
	4
	EL

	73. 
	HUM06828
	POLÍTICA I: TEORIA POLÍTICA CLÁSSICA

INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS
	60
	4
	EL

	74. 
	HUM06829
	POLÍTICA II: TEORIA POLÍTICA CONTEMPORÂNEA

INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS
	60
	4
	EL

	75. 
	HUM06830
	POLÍTICA III: INSTITUIÇÕES POLÍTICAS BRASILEIRAS

POLÍTICA I: TEORIA POLÍTICA CLÁSSICA
	60
	4
	EL

	76. 
	HUM06834
	POLÍTICA VII: ANÁLISE POLÍTICA DO BRASIL CONTEMPORÂNEO 
POLÍTICA III : TEORIA POLÍTICA CONTEMPORÂNEA
	60
	4
	EL

	77. 
	INF01210
	INTRODUÇÃO À INFORMÁTICA
	60
	4
	EL

	78. 
	MAT01047
	APLICAÇÕES DA MATEMÁTICA

ECONOMIA MATEMÁTICA A
	60
	4
	EL

	79. 
	MAT01057
	ANÁLISE MATEMÁTICA A

ECONOMIA MATEMÁTICA A
	60
	4
	EL

	80. 
	MAT01058
	ANÁLISE MATEMÁTICA B

ANÁLISE MATEMÁTICA A
	60
	4
	EL

	81. 
	MAT01167
	EQUAÇÕES DIFERENCIAIS II

ECONOMIA MATEMÁTICA A
	90
	6
	EL

	82. 
	MAT01168
	MATEMÁTICA APLICADA II
EQUAÇÕES DIFERENCIAIS II
	90
	6
	EL

	1. 
	FIS02009
	EXPLORANDO O UNIVERSO: DOS QUARKS AOS QUASARES
	30
	2
	AD

	2. 
	HUM01168
	LÓGICA
	60
	4
	AD

	3. 
	LET01405
	PRODUÇÃO DE TEXTOS
	60
	4
	AD

	4. 
	LET02268
	INGLÊS INSTRUMENTAL I
	60
	4
	AD

	5. 
	LET02269
	INGLÊS INSTRUMENTAL II

  INGLÊS INSTRUMENTAL I
	60
	4
	AD


3.8.1.4. Disciplinas Eletivas segundo os Eixos de Formação Profissional

(i) Empresas e Finanças

1. ADM01101 
INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

2. ADM01115
TEORIAS ORGANIZACIONAIS II

3. ADM01120
PESQUISA OPERACIONAL I

4. ADM01129 
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

5. ADM01131 
ADMINISTRAÇÃO DE CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

6. ADM01136 
ORGANIZAÇÃO DA PRODUÇÃO

7. DIR02204
INSTITUIÇÕES DE DIREITO

8. DIR02260
DIREITO COMERCIAL

9. DIR02271
DIREITO SOCIETÁRIO

10. ECO02007
ECONOMETRIA APLICADA

11. ECO02008 
ECONOMIA DA TECNOLOGIA

12. ECO02017 
ECONOMIA DE EMPRESAS

13. ECO02019 
HISTÓRIA ECONÔMICA CONTEMPORÂNEA

14. ECO02022 
AVALIAÇÃO E PRÁTICA DE PROJETOS

15. ECO02036 
ECONOMIA DA INFORMAÇÃO

16. ECO02037 
ECONOMIA DOS RECURSOS HUMANOS

17. ECO02051
PRÁTICAS DE COMÉRCIO EXTERIOR

18. ECO02071
INTRODUÇÃO ÀS RELAÇÕES DE TRABALHO

19. ECO02283 
ANÁLISE DA CONJUNTURA

20. ECO02284 
MERCADO DE CAPITAIS

21. ECO03005
TÉCNICA COMERCIAL - A

22. ECO03320 
METODOLOGIA BÁSICA DE CUSTOS

23. ECO03020
INTRODUÇÃO À ATUÁRIA

24. ECO03033
CONTABILIDADE AMBIENTAL E SOCIAL

(ii) Políticas Públicas

1. DIR02204
INSTITUIÇÕES DE DIREITO

2. DIR04401
INTRODUÇÃO AO DIREITO DO TRABALHO

3. DIR04416
INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E LEGISL. TRIBUTÁRIA

4. ECO02007
ECONOMETRIA APLICADA

5. ECO02008 
ECONOMIA DA TECNOLOGIA

6. ECO02016 
TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

7. ECO02022 
AVALIAÇÃO E PRÁTICA DE PROJETOS

8. ECO02024 
ORÇAMENTO PÚBLICO - B

9. ECO02033 
ECONOMIA DA POBREZA

10. ECO02034 
ECONOMIA DA REGULAÇÃO

11. ECO02049
INTERNACIONALIZ. DE EMPRESAS: ESTRAT. E PRÁTICAS

12. ECO02060 
ECONOMIA URBANA - ECO

13. ECO02061 
ECONOMIA REGIONAL - ECO

14. ECO02062 
ECONOMIA SOLIDÁRIA

15. ECO02069
POPULAÇÃO E ATIVIDADE ECONÔMICA

16. ECO02070
ECONOMIA DO TRABALHO

17. ECO02071
INTRODUÇÃO ÀS RELAÇÕES DE TRABALHO

18. ECO02072
ECONOMIA DA SAÚDE

19. ECO02073
ECONOMIA DA SAÚDE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

20. ECO02214
ECONOMIA AGRÍCOLA

21. ECO02262 
POLÍTICA E PLANEJAMENTO ECONÔMICO

22. ECO02283 
ANÁLISE DA CONJUNTURA

23. ECO02285
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

24. ECO02289 
ECONOMIA E MEIO AMBIENTE

25. ECO03009
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL I

26. HUM04410 
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO

27. HUM06409
INTRODUÇÃO À CIÊNCIA POLÍTICA

(iii) Teoria Econômica

1. ECO02005 
ECONOMIA MONETÁRIA II – A

2. ECO02007
ECONOMETRIA APLICADA

3. ECO02008 
ECONOMIA DA TECNOLOGIA

4. ECO02014
TEORIA DO CAPITAL E DA DISTRIBUIÇÃO

5. ECO02018 
TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMETRIA

6. ECO02020
TÓPICOS ESPECIAIS EM HISTÓRIA DO PENSAM. ECONÔMICO

7. ECO02021 
TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA MATEMÁTICA

8. ECO02023 
TÓPICOS ESPECIAIS EM MICROECONOMIA

9. ECO02025 
TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA

10. ECO02036 
ECONOMIA DA INFORMAÇÃO

11. ECO02038 
TEORIA DOS JOGOS

12. ECO02072
ECONOMIA DA SAÚDE

13. ECO02281 
TÓPICOS ESPECIAIS DE MACROECONOMIA

14. ECO02289 
ECONOMIA E MEIO AMBIENTE

15. ECO02291
TÓPICOS AVANÇADOS EM ECONOMIA POLÍTICA

16. HUM04486
METODOLOGIA DA CIÊNCIA

17. MAT01047 
APLICAÇÕES DA MATEMÁTICA 

18. MAT01057 
ANÁLISE REAL A 

19. MAT01058 
ANÁLISE REAL B 

20. MAT01167 
EQUAÇÕES DIFERENCIAIS II 

21. MAT01168 
MATEMÁTICA APLICADA II 
(iv) Demais Disciplinas Eletivas 

1. ECO02035
HISTÓRIA ECONÔMICA DA AMÉRICA LATINA

2. ECO02039
HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS I

3. ECO02042
HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS II

4. ECO02046
INTEGRAÇÃO E BLOCOS ECONÔMICOS INTERNACIONAIS

5. ECO02056
RELAÇÕES INTERNACIONAIS CONTEMPORÂNEAS

6. ECO02058
NOVOS TEMAS DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS

7. ECO02067
TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS – A

8. ECO02068
TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS – B

9. ECO02267
ECONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL

10. GEO01194
GEOGRAFIA HUMANA E ECONÔMICA - A

11. HUM01146
FILOSOFIA DA CIÊNCIA I

12. HUM03347
CULTURA BRASILEIRA

13. HUM05007
ANTROPOLOGIA I: TEORIA ANTROPOLÓGICA

14. HUM06828
POLÍTICA I: TEORIA POLÍTICA CLÁSSICA

15. HUM06829 
POLÍTICA II : TEORIA POLÍTICA CONTEMPORÂNEA 

16. HUM06830 
POLÍTICA III: INSTITUIÇÕES POLÍTICAS BRASILEIRAS 

17. HUM06834 
POLÍTICA VII: ANÁLISE POLÍTICA DO BRASIL CONTEMPORÂNEO 

18. INF01210
INTRODUÇÃO À INFORMÁTICA

19. DIR02008
DIREITO DA INTEGRAÇÃO

3.8.2. Súmulas das disciplinas 

(i) Disciplinas Obrigatórias
ECO02276 – INTRODUÇÃO À ECONOMIA 

Conceitos e problemas econômicos fundamentais de Economia. Microeconomia: teoria do consumidor, teoria da firma e estruturas de mercado. Macroeconomia: agregados macroeconômicos, contas nacionais, determinação da renda e noções de economia monetária. O curso de ciências econômicas e a profissão de economista. Noções de técnicas de pesquisa em Economia.
ECO02257 - HISTÓRIA ECONÔMICA GERAL 

A transição do feudalismo ao capitalismo. O mercantilismo e a formação dos Estados Nacionais modernos. A acumulação primitiva de capital e o colonialismo no continente americano. A Revolução Industrial e suas conseqüências. A Segunda Revolução Industrial. As crises cíclicas e a transição ao capitalismo monopolista. A Primeira Guerra Mundial e suas conseqüências. A crise de 1929 e a Segunda Guerra Mundial. A economia do pós-guerra e a nova ordem econômica mundial.

ECO03XXX – CONTABILIDADE E ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
Contabilidade. Conceitos e campo de aplicação. Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial e Demonstração do Resultado do Exercício. Estrutura das demonstrações econômicas e financeiras das empresas. Análise e controle financeiro. Liquidez empresarial. Rentabilidade empresarial. Análise e controle econômico.
MAT01024 – CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL I

Funções. Limites. Derivadas. Otimização de funções de uma variável. Derivadas parciais.

MAT02214 – ESTATÍSTICA GERAL I

Descrição univariada; Descrição de variações; Fundamentos da Teoria das Probabilidades; Variáveis aleatórias unidimensionais discretas; Principais distribuições de probabilidades.

ECO02215 – CONTABILIDADE SOCIAL

Agregados macroeconômicos e identidades contábeis. A matriz de contabilidade social. Matrizes de insumo-produto. Sistema de contas nacionais. Balanço de pagamentos. Comparações intertemporais e internacionais de agregados econômicos.
MAT01025 – CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II

Derivada total. Otimização de funções de várias variáveis. Cálculo integral. Equações diferenciais, Equações de diferença.

MAT02215 – ESTATÍSTICA GERAL II

Variável aleatória bidimensional; Amostragem e estimação; Intervalos de confiança; Testes de hipóteses; Testes de associação e correlação.

MAT01173 – MATEMÁTICA FINANCEIRA I

Fluxo de caixa. Juros simples e compostos: Taxas. Equivalência de fluxos de caixa. Planos de pagamentos: final, periódicos de juros, Price, amortização constante. Juros médios. Desconto de fluxos de caixa. Taxa interna de retorno e instrumental matemático para análise de investimentos. Juros contínuos. Aplicação da correção monetária na análise financeira. Fórmulas matemáticas de depreciação.

HUM04480 – INTRODUÇÃO ÀS CIÊNCIAS SOCIAIS

Contexto histórico e origem das Ciências Sociais. As várias Ciências Sociais e suas diferenciações. Teorias sociológicas. As três grandes teorias: Durkheim; Weber; Marx. As classes sociais sob o ponto de vista das três grandes teorias. Cultura e sociedade. Cultura e ideologia. Teorias Sobre a origem e funções do Estado. Transformação social: reforma; revolução e contra-revolução.

ECO02277 – TEORIA MICROECONÔMICA I

Teoria do consumidor e a determinação da demanda. Teoria da firma e a determinação da oferta. Equilíbrio de mercado. A oferta das firmas maximizadoras de lucro sob concorrência perfeita e imperfeita.
ECO02236 – TEORIA MACROECONOMIA I

As teorias “clássica” e Keynesiana de determinação dos níveis de renda e emprego no curto prazo. Teoria dos componentes da demanda agregada, inclusive setor externo. As políticas monetária e fiscal.

ECO02258 - FORMAÇÃO ECONÔMICA DO BRASIL

O Brasil nos quadros do Antigo Sistema Colonial: a cana-de-açúcar e a economia mineradora. A integração do Rio Grande do Sul à economia brasileira. A crise econômica da primeira metade do século XIX. A economia cafeeira escravista e a transição ao trabalho livre: as imigrações. A economia brasileira na República Velha. A origem da indústria no Brasil.

ECO02245 - HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO I

O pensamento econômico mercantilista. Fisiocracia. Escola Clássica: Smith, Ricardo, Malthus e Mill. As contribuições de Bentham e Say. O socialismo ricardiano e o “socialismo utópico”. A teoria de Marx. A Escola Histórica Alemã e o pensamento protecionista americano.

MAT01355 – ÁLGEBRA LINEAR I – A

Sistema de equações lineares. Matrizes. Fatoração LU. Vetores. Espaços vetoriais. Ortogonalidade. Valores próprios. Aplicações.

ECO02010 – ECONOMIA POLÍTICA A

Mercadoria, valor e dinheiro. Transformação do dinheiro em capital. Produção de mais-valia absoluta e relativa. Salário e inversão das leis de apropriação. Lei geral da acumulação. Os ciclos do capital. Produção, circulação e rotação do capital. Preço de custo, preço de produção e formação da taxa geral de lucro. Queda tendencial da taxa de lucro. Lucro comercial, juro e renda da terra.
ECO02278 – TEORIA MICROECONOMICA II

Noções de teoria dos jogos. O preço e o emprego dos insumos nas diversas estruturas de mercado. Aspectos microeconômicos do progresso tecnológico. Preços e quantidades no equilíbrio geral. A economia do bem-estar: função social de bem-estar e distribuição de renda. Falhas de mercado.

ECO02237 – TEORIA MACROECONÔMICA II

Teorias da inflação. Teorias e modelos sobre o ciclo e o crescimento econômico. Ciclos produtivos e ciclos monetário-financeiros. Políticas de longo prazo em economia aberta. Teorias e indicadores da distribuição da renda.

ECO02246 - HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO II 

Marginalismo e Escola Neoclássica: as contribuições de Jevons, Marshall e Walras. As contribuições da Escola Austríaca e da Escola de Estocolmo. O institucionalismo. Teoria sobre concorrência imperfeita. Macroeconomia keynesiana. O pensamento de Kalecki. Macroeconomia Neoclássica e a Escola de Chicago. Macroeconomia Pós-keynesiana. Teorias sobre desenvolvimento econômico. O pensamento econômico da CEPAL. O pensamento econômico brasileiro.
MAT02207 – ESTATÍSTICA ECONÔMICA

O modelo linear simples; O modelo linear geral; Problemas em modelos de equação única.

ECO02004 - ECONOMIA INTERNACIONAL I A 

Teoria clássica das vantagens comparativas. Teorias neoclássicas dos custos comparativos. Teoria de Heckscher-Ohlin. Novas teorias de comércio internacional; política comercial. Integração econômica. Comércio e crescimento. Comércio e bem-estar social. Movimento internacional de fatores produtivos.

ECO02012 – ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

Participação do Estado na economia nacional e sua evolução. Caracterização da incidência das receitas e despesas públicas. A dívida pública. Plano financeiro: concepções, elaboração, execução e controle. Sistemas tributários. Efeitos econômicos da despesa pública e do crédito público.

ECO02002 – ECONOMIA MONETÁRIA I A

Conceitos e funções da moeda. Evolução e comparação dos sistemas monetários. Ativos financeiros. Oferta de moeda e multiplicador da base monetária. Intermediação financeira e crédito. Funções do sistema financeiro. Sistema financeiro nacional. O papel dos bancos centrais. Sistema financeiro internacional e o mercado internacional de moedas. Introdução as teorias de demanda por moeda.

MAT02208 – ECONOMETRIA

Modelagem econométrica; Modelos de equações simultâneas; Modelos dinâmicos; Análise de séries de tempo.

ECO02249 - DESENVOLVIMENTO SÓCIO-ECONÔMICO

A problemática do desenvolvimento econômico. Teorias do desenvolvimento. Padrões estruturais do subdesenvolvimento. Modelos e estratégias do desenvolvimento econômico.

ECO02006 - ECONOMIA INTERNACIONAL II A 

Relações financeiras com o exterior. O mercado de câmbio. Teoria do balanço de pagamentos. Os enfoques das elasticidades, absorção e teoria monetarista. Regimes cambiais. Equilíbrio interno e externo. Política financeira em uma economia aberta. Capitais de longo prazo e as transferências internacionais. Capitais de curto prazo, especulação e o mercado futuro de câmbio. Teoria das uniões monetárias. Reservas e liquidez internacional.

ECO020003 – ECONOMIA INDUSTRIAL A

Estruturas de mercado. Estratégias empresariais e padrões concorrenciais. Empresas, setores, cadeias produtivas e complexos setoriais. Teorias da empresa: o enfoque dos custos de transação e o enfoque evolucionário. concorrência schumpeteriana, mudança tecnológica e inovação. O problema do poder de mercado. Evolução da política de defesa da concorrência. Política industrial.
ECO02013 - ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA I 

A crise do modelo agro-exportador e a substituição de importações: a política econômica de manutenção da renda dos anos 30 e de investimentos de base no Estado Novo. A experiência brasileira de planejamento. A crise do modelo de substituição de importações. Análise do "modelo brasileiro" pós-64 e a crise após 1973. Inflação, dívida externa, balanço de pagamentos. O setor externo.

ECO02001 - ECONOMIA MATEMÁTICA A
Condições de primeira ordem para otimização não-condicionada e condicionada de funções de variáveis reais. Condições de segunda ordem para otimização não-condicionada e condicionada de funções de variáveis reais. Teoremas do envelope. Estática comparativa. Convexidade. Funções côncavas, convexas, quase-côncavas, quase-convexas. Programação linear. Otimização condicionada com desigualdades nas restrições. Teorema de Kuhn-Tucker. Programação côncava. Aplicações Econômicas da programação linear e não-linear.
ECO02011 – ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PROJETOS

Metodologia de elaboração, análise e avaliação de projetos de investimentos, públicos e privados. Métodos de decisão. Viabilidade econômica e financeira. Análise custo/benefício. Escolha entre alternativas e análise do risco. Metodologia de avaliação por multicritérios.

ECO02009 - ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORÂNEA II 

Globalização e as novas relações com a economia internacional. A crise dos anos 80. Inflação e dívida externa. Mudança do padrão de financiamento e do papel do Estado. Novo paradigma técnico-econômico e a reestruturação industrial e competitividade.

ECO02274 – TÉC. DE PESQUISA E PROJETO DO TRAB. DE DIPLOMAÇÃO

Metodologia para elaboração de trabalhos científicos. Técnicas de pesquisa. Normas da ABNT para elaboração e apresentação de trabalhos científicos. Elaboração do projeto do Trabalho de Diplomação.
ECO02290 - TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO

Elaboração individual do Trabalho de Diplomação, sob orientação de um professor.
(ii) Disciplinas Eletivas
ADM01101 - INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

Conceitos básicos. Princípios de administração. Filosofia da administração. Organização. Direção. Controle. Políticas. Pessoal executivo. Auditoria administrativa.
ADM01115 - TEORIAS ORGANIZACIONAIS II

As organizações como sistemas abertos: teoria de sistemas, teoria da contingência estrutural, teorias ambientais; abordagens e temáticas contemporâneas; organizações e desenvolvimento.
ADM01120 - PESQUISA OPERACIONAL I

Introdução. Solução geométrica para o problema com duas variáveis. Solução algébrica de problemas de programação linear, soluções básicas possíveis, aprimoramento da solução, término do processo simples e outros problemas. O caso particular do modelo de transporte. Programação linear em números inteiros. O problema da distribuição biunívoca. Exemplos de aplicação de programação linear. 
ADM01121 - PESQUISA OPERACIONAL II

Prosseguimento aos objetivos da disciplina ECO01120, no desenvolvimento de uma consciência de oportunidades profissionais para o bacharel em Matemática, através da utilização de procedimentos quantitativos para a tomada de decisões na esfera econômica e administrativa. Compreensão dos modelos de decisão em estágios múltiplos, sejam de natureza determinística, seja estocásticos. Aptidão para construir um modelo recursivo, a partir da descrição de um problema. No tratamento de fenômenos de congestão, sujeitos à variáveis estocásticas (filas), reconhecimento dos modelos mais importantes com o correspondente tratamento matemático, bem como geração em computador digital de modelos de simulação discreta destes mesmos fenômenos.
ADM01129 – ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

Os conceitos básicos na administração financeira. A área financeira no contexto da empresa, a função e o planejamento financeiro. O orçamento de caixa. A estratégia financeira global.
ADM01131 - ADMINISTRAÇÃO DE CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

O Sistema Financeiro Nacional, eficiência de mercado, títulos de renda fixa e variável, derivativos, avaliação de investimentos sob risco, modelos de precificação de ativos, seleção de carteiras. 
ADM01136 – ORGANIZAÇÃO DA PRODUÇÃO

Estudos de tempo e movimentos: técnica de levantamento, registro e análise do processo de produção. O estudo do lay-out industrial. Projeto do produto e processo de produção: qualidade e custos, especificação dos materiais e processos de produção, evolução do estilo dos produtos. Técnicas de análise de localização industrial.
DIR02008 - DIREITO DA INTEGRAÇÃO

Direito da Integração Regional. Direito Comunitário. Diferenças e pontos de contato com o Direito Internacional Clássico. União Européia: histórico, fases, sistema institucional, órgãos, jurisdição, as questões da supranacionalidade, do efeito direto, da aplicabilidade imediata e o conflito com a ordem jurídica nacional, constitucional e infra-constitucional. MERCOSUL: constituição, desenvolvimento e comparação de seu direito com o da União Européia.
DIR02204 - INSTITUIÇÕES DE DIREITO

Desenvolvimento em três unidades onde serão abordadas: introdução ao estudo do Direito, Direito Civil-parte geral-e Direito Constitucional e Administrativo.
DIR02260 – DIREITO COMERCIAL

Direito Comercial e evolução. Atos e fatos jurídicos. Comércio: sentido econômico e jurídico. Comerciante. Empresa. Estabelecimento comercial. Fundo de comércio. Locações. Organização contábil. Empresa pública. Autarquia. Sociedades. Sistema financeiro. Instituições financeiras. Open Marketing. Bolsa de valores. Contratos. Direitos reais. Direito marítimo: noções. Títulos de crédito e suas várias espécies. Falência. Concordata. 
DIR02271 – DIREITO SOCIETÁRIO

A legislação regulatória dos diferentes tipos de sociedades, com ênfase às sociedades anônimas. O registro de comércio e de marcas e patentes.
DIR04401 - INTRODUÇÃO AO DIREITO DO TRABALHO
Trabalho: conceito. Direito do trabalho: evolução legislativa. Relação jurídica do emprego: sujeitos. Contrato de trabalho: formação, vida e extinção. Regulamentação do trabalho (duração da jornada, proteção ao trabalho do menor, mulher e trabalhador nacional, repouso semanal e férias). Noções de Direito Coletivo do Trabalho.
DIR04416 - INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA

Conhecimento sobre ramos do Direito Público, com ênfase no ramo do Direito Tributário. Estudo das normas constitucionais relativas ao sistema tributário nacional e das normas gerais de Direito Tributário. Estudo e discussão da legislação tributária federal, estadual e municipal.
ECO02005 – ECONOMIA MONETÁRIA II A

teorias e evidências da demanda de moeda; da oferta de moeda e da taxa de juros; estruturas da taxa de juros; moeda; política monetária e atividade econômica; políticas de estabilização; moeda e instabilidade da economia; reformas monetárias.

ECO02007 – ECONOMETRIA APLICADA

Aplicação e análise, para a economia brasileira, de métodos de estimação e de testes econométricos de teorias e modelos econômicos tais como: demanda de moeda, função consumo, modelo IS-LM, oferta e demanda de importações e exportações, curva de Phillips.

ECO02008 – ECONOMIA DA TECNOLOGIA

Progresso técnico: conceito, natureza e importância. Tecnologia e teoria econômica; teorias sobre determinantes de inovação; difusão tecnológica; impactos do progresso técnico; política de ciência e tecnologia.
ECO02014 – TEORIA DO CAPITAL E DA DISTRIBUIÇÃO 

Lucro e taxa de lucro. A transformação dos valores em preços de produção. O processo concorrencial. A tendência declinante da taxa de lucro. Capital comercial e capital financeiro. Crédito, produção e consumo. Renda da terra.
ECO02015 – ESTADO E ECONOMIA

Súmula: A origem do Estado. A necessidade a as funções do Estado na ótica liberal, keynesiana e marxista. A explicação das funções do Estado na ótica neoclássica dos bens públicos e das externalidades. Teoria da escolha pública. A evolução do capitalismo e do Estado de acordo com tais teorias.
ECO02016 – TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO

Teorias e técnicas de tributação. Regulação e controle estatal dos serviços públicos concedidos. Mudanças, novas funções e novos financiamentos do setor público.
ECO02017 – ECONOMIA DE EMPRESAS

Súmula: Política econômica e estratégias empresariais. Critérios de planejamento econômico e financeiro em empresas. Alternativas na elaboração de orçamentos. Análise e controle da execução orçamentária. Métodos de avaliação e usos de seus recursos. Estrutura e organização das empresas. O surgimento e evolução das S.A.

ECO02018 – TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMETRIA

A metodologia da análise econométrica. Análise de regressão para variáveis dependentes categóricas e limitadas. Análise de séries de tempo avançada: metodologia de BOX-Jenkins, modelos econométricos com variáveis não estacionárias e previsão. Testes de especificação em um modelo econométrico.
ECO02019 – HISTÓRIA ECONÔMICA CONTEMPORÂNEA

A estagnação do inicio do século XX. A Segunda Guerra Mundial e os “anos dourados”. A crise atual e os processos de globalização e regionalização. Perspectivas da economia mundial. 
ECO02020 – TÓPICOS ESPECIAIS EM HISTÓRIA DO PENSAMENTO ECONÔMICO
Súmula: Estudo da evolução recente do pensamento econômico e de assuntos especializados do pensamento econômico.
ECO02021 – TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA MATEMÁTICA

atuais de economia matemática e tópicos da área da matemática de interesse da economia. O curso pode versar sobre análise matemática, topologia, equações diferenciais e equações em diferença, em dinâmica econômica, teoria da integração, análise funcional, dinâmica não-linear, técnicas de otimização, métodos variacionais em economia ou análise convexa.
ECO02022 – AVALIAÇÃO E PRÁTICA DE PROJETOS

Elaboração e avaliação de projetos de investimentos, públicos ou privados. Aplicação da metodologia de elaboração, avaliação e decisão.
ECO02023 – TÓPICOS ESPECIAIS EM MICROECONOMIA 

Teoria dos jogos com informação completa e informação incompleta. Aplicação de teoria dos jogos: monopólio, discriminação de preços, modelos de oligopólio. Barganha e leilão. Economia da informação. Problemas do agente principal. A firma e os custos de transação.
ECO02024 - ORÇAMENTO PÚBLICO - B
Teoria e técnicas de orçamento público.

ECO02025 – TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA

Estudo de tópicos específicos da teoria econômica.
ECO02033 – ECONOMIA DA POBREZA

1. Conceitos e medidas da pobreza. 2. Causas da pobreza. 3. Observações empíricas: pobreza no Brasil e no mundo. 4. Índices de pobreza. 5. Problemas empíricos na estimação de linhas de pobreza no Brasil. 6. Abordagens da pobreza humana e exclusão social. 7. Pobreza e desigualdade. 8. Índices de desigualdade. 9. Crescimento econômico e redução da pobreza. 10. Ajustamento estrutural e impacto sobre índices de pobreza. 11. As abordagens das capacitações. 12. Justiça, sistema legal e bem-estar social. 13. Medidas de desempenho institucional. 14. Capital social e redes sociais: conceitos alternativos e tipologia. 15. Capital social e crescimento econômico.

ECO02034 – ECONOMIA DA REGULAÇÃO

Objetivos da regulação. Aspectos teóricos de micro economia e economia do setor público. Experiências regulatórias no mundo. As novas agências reguladoras. Regras de reajuste e os compromissos de investimento. Políticas públicas de regulação da concorrência. Esboços de políticas públicas de regulação.
ECO02035 – HISTÓRIA ECONÔMICA DA AMÉRICA LATINA

As teorias do desenvolvimento e o pensamento econômico na América latina. A história econômica da América Latina. A integração Regional: experiências históricas. A evolução recente do quadro latino-americano. Estudo de economias latino-americanas selecionadas.
ECO02036 - ECONOMIA DA INFORMAÇÃO

1. Introdução à economia da informação. 2. O modelo básico de análise. 3. Os problemas de risco moral e suas aplicações. 4. Os problemas de seleção adversa e suas aplicações. 5. Sinalização e *("screening") - Teoria e aplicações. 6. A teoria do agente principal. 7. A teoria dos contratos e incentivos. *seleção

ECO02037 – ECONOMIA DOS RECURSOS HUMANOS

1. Introdução à economia dos recursos humanos. 2. Fixação dos padrões de contratação e seleção. 3. Demanda de mão-de-obra e produtividade. 4. Os sistemas de pagamento e os incentivos. 5. A teoria dos diferenciais compensatórios. 6. A teoria do capital humano e da sinalização. 7. A teoria econômica da rotatividade. 8. Os esquemas de incentivo e motivação. 9. A teoria das equipes (teams).

ECO02038 – TEORIA DOS JOGOS

Incerteza e loterias. Jogos estáticos de informação completa e aplicações. Jogos dinâmicos com informação completa, perfeita e imperfeita. Jogos estáticos com informação incompleta. Jogos dinâmicos com informação incompleta. Sinalização e barganha. Leilões, modelo de Spencer e outras aplicações.

ECO02039 - HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS I

Análise da formação do sistema mundial, dos impérios coloniais mercantilistas e dos sucessivos ciclos de hegemonia vinculados à expansão européia. 

ECO02042 - HISTÓRIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS II

Análise das Relações Internacionais da I Guerra Mundial aos dias atuais.

ECO02046 - INTEGRAÇÃO E BLOCOS ECONÔMICOS INTERNACIONAIS

Análise dos processos de integração supranacional e de formação dos blocos econômicos.
ECO02049 - INTERNACIONALIZAÇÃO DE EMPRESAS: ESTRATÉGIAS E PRÁTICAS

A empresa no ambiente internacional. Estratégias de internacionalização. Gestão financeira internacional.
ECO02051 - PRÁTICAS DE COMÉRCIO EXTERIOR

Sistemática operacional para exportações e importações conforme a legislação vigente.

ECO02056 - RELAÇÕES INTERNACIONAIS CONTEMPORÂNEAS

Estudo de caso sobre as relações internacionais contemporâneas. Análise do sistema mundial e da política externa das grandes potências.

ECO02058 - NOVOS TEMAS DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS
Análise dos novos temas que integram a agenda internacional.
ECO02060 – ECONOMIA URBANA - ECO

Análise espacial e a economia urbana. Aspectos teóricos do crescimento urbano e modelos de crescimento urbano. Formação de preços de solo urbano. Localização da atividade agrícola e industrial. Modelos de localização intra-urbana. Análise de transportes urbanos.
ECO02061 – ECONOMIA REGIONAL - ECO

Modelos de crescimento regional. Análise de transportes regionais. Indicadores de concentração, especialização e diversificação industriais. Desequilíbrios regionais. Convergências de crescimento. Convergência de renda per capita.

ECO02062 – ECONOMIA SOLIDÁRIA

Analisar teórica e empiricamente experiências econômicas e sociais alternativas as formas típicas de gestão capitalista, bem como discernir seus limites e potencial nas transformações estruturais na sociedade atual. A lógica econômica e social capitalista e os esforços de práticas alternativas. A Economia Solidária, limites e potencial. Economia e democracia ampliada.

ECO02067 - TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS A

Análise da formação do sistema mundial, dos impérios coloniais mercatilistas e dos sucessivos ciclos de hegemonia vinculados à expansão européia. 
ECO02068 - TEORIA DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS - B
Estudos dos filósofos e das teorias das relações internacionais a partir da revolução francesa. O debate entre as três grandes correntes, o Idealismo, o Realismo e o Marxismo no século XX. O impacto do fim da guerra fria sobre as diversas escolhas e o debate teórico atual.

ECO02069 - POPULAÇÃO E ATIVIDADE ECONÔMICA

Conceitos e medidas básicas em demografia. Conceitos e medidas sobre a inserção da população na atividade produtiva. Fontes de informação demográfica e sobre a inserção da população na atividade produtiva. A teoria da transição demográfica. Tendências da mudança populacional no Brasil e no mundo. Enfoques analíticos sobre as relações entre mudança populacional e desenvolvimento sócio-econômico.

ECO02070 - ECONOMIA DO TRABALHO

Conceitos básicos em economia do trabalho. As peculiaridades do mercado de trabalho. Conceitos básicos sobre mercado de trabalho. Fatos estilizados sobre o mercado de trabalho. A oferta de mão-de-obra. Modelos estáticos e dinâmicos. Teoria econômica da fertilidade. Os modelos de ciclo da vida e escolha intertemporal da oferta de trabalho. A teoria econômica da aposentadoria. Demanda por mão-de-obra. Equilíbrio no mercado de trabalho. Diferenciais compensatórios de salários (salários hedônicos). Teoria do Capital Humano e Sinalização. As teorias econômicas da discriminação. Os contratos no mercado de trabalho e a nova economia dos recursos humanos. Incentivos e esquemas de remuneração. As teorias de desemprego. Teorias econômicas dos sindicatos. Teoria econômica das greves.
ECO02071 - INTRODUÇÃO ÀS RELAÇÕES DE TRABALHO

O campo de estudo das relações de trabalho. Mercado de trabalho, contrato de trabalho e relação de emprego. Sistemas de relações de trabalho: arcabouço conceitual e teórico. Desenvolvimento econômico e sistemas nacionais de relações de trabalho. Dimensão internacional das relações de trabalho. Sindicatos e negociações coletivas. Estratégias empresariais e desenvolvimento de recursos humanos.
ECO02072 - ECONOMIA DA SAÚDE

Introdução à economia da saúde. Funcionamento do mercado em saúde. Comportamento dos agentes consumidores e produtores de bens e serviços de saúde. A demanda em saúde. Saúde e economia do setor público. Equidade em saúde. O valor da vida. Saúde e crescimento econômico. Avaliação econômica em saúde. Introdução à Farmacoeconomia. 

ECO02073 - ECONOMIA DA SAÚDE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Articulação entre saúde e desenvolvimento. Alternativas para o desenvolvimento soberano e sustentável, com crescimento econômico e justiça social. O setor da saúde e sua importância no desenvolvimento humano, social e produtivo. Desenvolvimento e garantia das necessidades sociais básicas. Inovações, emprego e lucro no setor da saúde. Potencial econômico, tecnológico e de integração regional do setor da saúde.

ECO02214 – ECONOMIA AGRÍCOLA

Identificação e caracterização do setor primário da economia, sua estrutura e participação na formação da renda global. Adequação do instrumental analítico da ciência econômica às peculiaridades do setor agrícola. A unidade de produção como variável estratégica. Estrutura da oferta e demanda de produtos agrícolas. Comercialização agrícola. Identificação e abordagem dos instrumentos de política agrícola. `Política agrária: Estrutura fundiária e reforma agrária.
ECO02262 - POLÍTICA E PLANEJAMENTO ECONÔMICO 

Teoria econômica e teoria aplicada. Evolução da política e da programação econômica. Objetivos da política econômica. Níveis e técnicas de programação econômica. Programação setorial: agrícola e industrial. Planejamento econômico no Brasil.
ECO02267 – ECONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL

O território gaúcho no contexto mercantilista: razões da ocupação tardia. O florescimento da economia pecuária-charqueadora ao final do século XVII e seu apogeu do século XIX. As imigrações alemãs e italianas e sua relevância para a economia estadual. A crise do trabalho escravo e das charqueadas: a economia agrícola colonial e a origem da industrialização. A política econômica do governo estadual na República Velha e a influência do positivismo. A economia do pós 1930: o desenvolvimento agrícola e industrial. A experiência de planejamento no Rio Grande Do Sul. A economia gaúcha no passado recente, seu desempenho atual e perspectivas.
ECO02281 – TÓPICOS ESPECIAIS DE MACROECONOMIA

A evolução do pensamento keynesiano; o desenvolvimento da teoria macroeconômica a partir da teoria keynesiana; as controvérsias da teoria macroeconômica contemporânea: síntese neoclássica, desequilibrismo, monetarismo, novos-clássicos, novos-keynesianos, pós-keynesianos e neo-ricardianos.
ECO02283 - ANÁLISE DA CONJUNTURA 

Aplicações das teorias dos ciclos da atividade econômica: modelos e medidas. Comportamento dos agregados econômicos no curto prazo; evolução setorial; realidade brasileira e internacional. Análise da Conjuntura e Previsão.
ECO02284 – MERCADO DE CAPITAIS

Funções e estrutura do mercado de capitais. O modelo de Fisher. A teoria da escolha intertemporal e a alocação de recursos financeiros: análise em condições de perfeita informação; análise em condições incerteza: teorema de Modigliani-Miller. O enfoque da maximização intertemporal de utilidade: equilíbrio de mercado. A teoria da seleção de careteira de ativos. A regulamentação do mercado de capitais. Política econômica e mercado de capitais.

ECO02285 - AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

Organização da agricultura para o desenvolvimento, compatibilização do papel da agricultura com uma política de desenvolvimento: agricultura produtora de matérias-primas e alimentos para o mercado interno e externo; agricultura como absorvedora e liberadora de mão-de-obra; agricultura como instrumento de equilíbrio social através de distribuição eqüitativa da terra; agricultura como atividade econômica e de preservação ecológica; agricultura e suas relações internacionais. 

ECO02289 – ECONOMIA E MEIO AMBIENTE

A ciência do meio ambiente; ecologia e economia; causas e efeitos da poluição e degradação do meio ambiente; fundamentos teóricos da economia do meio ambiente; bases legais e institucionais de proteção e melhoria ambiental; políticas, planejamento e desenvolvimento do meio ambiente.

ECO02291 – TÓPICOS AVANÇADOS EM ECONOMIA POLÍTICA

Materialismo histórico e a luta de classes; as teorias marxistas do dinheiro, do crédito e do processo inflacionário, do crescimento e dos ciclos econômicos, das crises e da renda da terra; a análise marxista do processo de produção, concorrência, monopólio e diferencias da renda, do Estado e das políticas monetárias e fiscal; Marx e o socialismo; as teorias marxistas do comércio internacional e do imperialismo.

ECO03005 - TÉCNICA COMERCIAL – A

Empresa comercial: organização, legislação formal, responsabilidades dos sócios ou acionistas, documentos e títulos, características e dinâmica, função do comércio, transportes, seguros, armazenagem, importação e exportação, compra e venda e mecanismo comercial.

ECO03009 - CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL I 

Organização das entidades públicas. O patrimônio público. A gestão das entidades públicas.

ECO03020 - INTRODUÇÃO À ATUÁRIA 

Origens e evolução da ciência atuarial. Atividade profissional do atuário. Instituições de seguro, previdência, capitalização e saúde. Subscrição e pulverização de riscos. Esperança matemática. Tábua de mortalidade. Probabilidades para uma ou mais cabeças. Funções biométricas. Teoria dos seguros coletivos de pessoas. Tábua de comutação. Prêmios únicos e puros: seguros de morte, sobrevivência e mistos. Diagrama de Lexis.

ECO03320 – METODOLOGIA BÁSICA DE CUSTOS

Sistema de Custo. Introdução à teoria geral de custos. Classificação dos custos. Métodos básicos de apuração e registro de custos. Custos com materiais, custos com o trabalho humano, custos com tributos, custos com comercialização. Principais métodos de custeio. Métodos básicos de cálculo de custo. Principais critérios decisórios na área de custos. 
ECO03033 - CONTABILIDADE AMBIENTAL E SOCIAL
Balanço Social; Demonstração do Valor Adicionado. Ativo, Passivo e Resultado Ambiental. Mercado de carbono. Gestão de Ativos e Passivos Ambientais. Relatórios Ambientais.
GEO01194 - GEOGRAFIA HUMANA E ECONÔMICA – A

Estudo das noções básicas de geografia humana, através da abordagem de capítulos de geografia da população urbana, agrária, energética e industrial.

HUM01146 – FILOSOFIA DA CIÊNCIA 

Posições das principais correntes contemporâneas na filosofia da ciência, sobre as seguintes questões: verificação e falseamento de hipóteses; leis e teorias nas ciências empíricas; unidade, historicidade e progresso da ciência; classificação das ciências.
HUM03347 - CULTURA BRASILEIRA

Revisão das condições e características da cultura brasileira, do ponto de vista "da produção de conhecimentos".
HUM04410 – SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO

Emergência do desenvolvimento/ subdesenvolvimento como problema e sua configuração como categoria sociológica vinculada às principais teorias contemporâneas. 
HUM04486 – METODOLOGIA DA CIÊNCIA

Formas de conhecimento: De senso comum, mítico, filosófico, científico. Abordagens filosóficas à Ciência: racionalismo, idealismo, realismo. Métodos científicos: indução, dedução, dialética. Questões operacionais do conhecimento científico: neutralidade axiológica; esquemas teóricos e operacionalização de variáveis; análises qualitativas e quantitativas; experimentação e formulação de teorias.
HUM05007 - ANTROPOLOGIA I - TEORIA ANTROPOLÓGICA

Exame dos principais autores do pensamento antropológico nas vertentes francesa e anglo-saxã no século XX.
HUM06409 - INTRODUÇÃO À CIÊNCIA POLÍTICA 

Sistema político. Processo decisório. Planejamento e tomada de decisões. Decisões políticas, estratégicas, táticas e operacionais, análise política: estudo das categorias, conceitos e problemas básicos da ciência política, tais como: dominação, poder, conflito, autoridade e legitimidade. Política, participação e informação.
HUM06828 - POLÍTICA I: TEORIA POLÍTICA CLÁSSICA

A constituição da política como atividade específica e a ruptura com a ética religiosa; a política como relação de força; o contratualismo, seus fundamentos racionalistas e éticos; as variações do contratualismo, a justificação do governo e as estruturas institucionais propostas; o pensamento hegeliano-marxista.
HUM06829 - POLÍTICA II : TEORIA POLÍTICA CONTEMPORÂNEA
Os primórdios do pensamento sociológico frente à política; a formulação da teoria das elites, seus confrontos e apropriações posteriores; as variações do pensamento marxista frente à política; análise weberiana e suas diferentes apropriações; o empirismo, o behaviorismo, o estrutural - funcionalismo e a teoria dos sistemas; o individualismo metodológico e o institucionalismo; os impasses teóricos atuais da ciência política e as alternativas propostas.
HUM06830 - POLÍTICA III: INSTITUIÇÕES POLÍTICAS BRASILEIRAS
Estudo da formação das instituições políticas brasileiras e sua evolução histórica com ênfase na base territorial da organização política, na articulação entre interesses sociais e instituições políticas, continuidade e mudança do processo político. 
HUM06834 - POLÍTICA VIII: ANALISE POLÍTICA DO BRASIL CONTEMPORÂNEO 

Estudo das diferentes interpretações e principais enfoques teórico-metodológicos sobre a problemática política do Brasil contemporâneo. Construção institucional, representação política e dinâmica social e demais temas emergentes na ciência política.
INF01210 INTRODUÇÃO À INFORMÁTICA

Arquitetura e organização de computadores. Sistemas operacionais. Arquivos e banco de dados. Linguagens de programação. Comunicação de dados, redes e internet. Aplicativos: processadores de textos, gerenciadores de banco de dados, planilha eletrônica, software de apresentação
MAT01047 - APLICAÇÕES DA MATEMÁTICA 

Modelos de crescimento contínuo: linear, exponencial, logístico e newtoniano; as equações diferenciais destes modelos. Modelos de crescimento discreto: as equações a diferenças finitas. Introdução à teoria dos grafos e suas aplicações: grafos de Euler e de Hamilton; dígrafos, grafos com peso, grafos isomorfos, matrizes de adjacências. Aplicações à Biologia: dinâmica das populações. Aplicações à Física: movimentos, molas, pêndulos, aquecimento. Aplicações à Economia: investimentos. Aplicações à Química: o PH, concentração de soluções, teste do carbono-14, reações químicas.
MAT01057 - ANÁLISE MATEMÁTICA A 

Números reais, conjuntos infinitos, diagonal de cantor. Seqüências e séries numéricas. Funções reais de uma variável real: limite, continuidade e diferenciabilidade. 
MAT01058 - ANÁLISE MATEMÁTICA B

Integral de Riemann. Seqüências e séries de funções. Topologia dos espaços euclidianos. Funções de várias variáveis reais: continuidade, diferenciabilidade, regra de cadeia, Desigualdade do valor médio.
MAT01167 - EQUAÇÕES DIFERENCIAIS II 

Equações diferenciais ordinárias e lineares. Elementos de séries de Fourier, polinômios de Legendre e funções de Bessel. Equações diferenciais lineares a derivadas parciais (problemas de contorno: equações da Física Clássica).
MAT01168 - MATEMÁTICA APLICADA II

Séries de Fourier. Integral de Fourier. Transformadas de Fourier e de Laplace. Análise vetorial.

(iii) Disciplinas Adicionais
FIS02009 - EXPLORANDO O UNIVERSO: DOS QUARKS AOS QUASARES

Escalas de distância e tempo no Universo. O céu Noturno. Planetas solares e extrasolares. Evolução das Estrelas. Estrelas Anãs Brancas, Estrelas de Nêutrons e Buracos Negros. Galáxias. Quasares. Cosmologia. Matéria Escura. Energia Escura.
HUM01168 - LÓGICA
Introdução. Objeto, definição e divisão da lógica. Os princípios lógicos. Analítica formal do conceito. Analítica formal do juízo. Analítica formal do raciocínio.
LET01405 - PRODUÇÃO DE TEXTOS

Estudo de texto: leitura e produção. Os aspectos linguísticos, enunciativos e discursivos constitutivos do texto. O tipo dissertativo em diferentes gêneros técnicos e científicos.
LET02268 - INGLÊS INSTRUMENTAL I

Estudo de textos variados. Estratégias de leitura: identificação da idéia geral do tópico frasal, das idéias centrais, das funções comunicativas; transferência de informações; interpretação de gráficos. Uso de material de referência em Língua Inglesa.
LET02269 - INGLÊS INSTRUMENTAL II

Estudo de textos variados. Estratégias de compreensão da língua escrita; resumo de textos a partir de idéias de compreensão da língua oral; anotações a partir de fitas gravadas (esquemas, gráficos, lacunas).

3.8.3. Relação de disciplinas por Departamento

	Departamento de Antropologia

	ELETIVA

	Antropologia I - Teoria Antropológica (HUM05007)

	Departamento de Ciência Política

	ELETIVAS

	Introdução à Ciência Política (HUM06409)

	Política I: Teoria Política Clássica (HUM06828)

	Política II: Teoria Política Contemporânea (HUM06829)

	Política III: Instituições Políticas Brasileiras (HUM06830)

	Política IV: Política Comparada (HUM06831)

	Departamento de Ciências Administrativas

	ELETIVAS

	Administração de Carteira de Investimentos (ADM01131)

	Administração Financeira (ADM01129)

	Introdução à Administração (ADM01101)

	Organização da Produção (ADM01136)

	Pesquisa Operacional I (ADM01120)

	Pesquisa Operacional II (ADM01121)

	Teorias Organizacionais II (ADM01115)

	Departamento de Ciências Contábeis e Atuariais

	OBRIGATÓRIAS

	Contabilidade e Análise de Balanços (ECO03XXX)

	ELETIVAS

	Contabilidade Ambiental e Social (ECO03033)

	Contabilidade Governamental I (ECO03009)

	Introdução à Atuária (ECO03020)

	Metodologia Básica de Custos (ECO03320)

	Técnica Comercial – A (ECO03005)

	Departamento de Ciências Econômicas

	OBRIGATÓRIAS

	Contabilidade Social (ECO02215)

	Desenvolvimento Sócio-Econômico (ECO02249)

	Economia Brasileira Contemporânea I (ECO02013)

	Economia Brasileira Contemporânea II (ECO02009)

	Economia do Setor Público (ECO02012)

	Economia Industrial A (ECO02003)

	Economia Internacional I A (ECO02004)

	Economia Internacional II A (EC002006)

	Economia Matemática A (ECO02001)

	Economia Monetária I A (ECO02002)

	Economia Política A (ECO02010)

	Elaboração e Análise de Projetos (ECO02011)

	Formação Econômica do Brasil (ECO02258)

	História do Pensamento Econômico I (ECO02245)

	História do Pensamento Econômico II (ECO02246)

	História Econômica Geral (ECO02257)

	Introdução à Economia (ECO02276)

	Técnica de Pesquisa e Projeto do Trabalho de Diplomação (ECO02274)

	Teoria Macroeconômica I (ECO02236)

	Teoria Macroeconômica II (ECO02237)

	Teoria Microeconômica I (ECO02277)

	Teoria Microeconômica II (ECO02278)

	Trabalho de Diplomação- ECO (ECO02290)

	ELETIVAS

	Agricultura e Desenvolvimento (ECO02285)

	Análise da Conjuntura (ECO02283)

	Avaliação e Prática de Projetos (ECO02022)

	Econometria Aplicada (ECO02007)

	Economia Agrícola (ECO02214)

	Economia da Informação (ECO02036)

	Economia da Pobreza (ECO02033)

	Economia da Regulação (ECO02034)

	Economia da Saúde (ECO02072)

	Economia da Saúde e Desenvolvimento Econômico (ECO02073)

	Economia da Tecnologia (ECO02008)

	Economia de Empresas (ECO02017)

	Economia do Rio Grande do Sul (ECO02267)

	Economia do Trabalho (ECO02070)

	Economia dos Recursos Humanos (ECO02037)

	Economia e Meio Ambiente (ECO02289)

	Economia Monetária II – A (ECO02005)

	Economia Regional – ECO (ECO02061)

	Economia Solidária (ECO02062)

	Economia Urbana – ECO (ECO02060)

	Estado E Economia (ECO02015)

	História das Relações Internacionais I (ECO02039)

	História das Relações Internacionais Ii (ECO02042)

	História Econômica Contemporânea (ECO02019)

	História Econômica da América Latina (ECO02035)

	Integração e Blocos Econômicos Internacionais (ECO02046) 

	Internacionalização de Empresas: Estratégias e Práticas (ECO02049)

	Introdução às Relações de Trabalho (ECO02071)

	Mercado de Capitais (ECO02284)

	Novos Temas das Relações Internacionais (ECO02058)

	Orçamento Público – B (ECO02024)

	Política e Planejamento Econômico (ECO02262)

	População e Atividade Econômica (ECO02069)

	Práticas de Comércio Exterior (ECO02051)

	Relações Internacionais Contemporâneas (ECO02056)

	Teoria das Relações Internacionais A (ECO02067)

	Teoria das Relações Internacionais B (ECO02068)

	Teoria do Capital de Distribuição (ECO02014)

	Teoria dos Jogos (ECO02038)

	Tópicos Avançados em Economia Política (ECO02291)

	Tópicos Especiais de Macroeconomia (ECO02281)

	Tópicos Especiais em Econometria (ECO02018)

	Tópicos Especiais em Economia (ECO02025)

	Tópicos Especiais em Economia do Setor Público (ECO02016)

	Tópicos Especiais em Economia Matemática (ECO02021)

	Tópicos Especiais em História do Pensamento Econômico (ECO02020)

	Tópicos Especiais em Microeconomia (ECO02023)

	Departamento de Direito Econômico e do Trabalho

	ELETIVAS

	Instituições de Direito Público e Legislação Tributária (DIR04416)

	Introdução ao Direito do Trabalho (DIR04401)

	Departamento de Direito Privado e Processo Civil

	ELETIVAS

	Direito Comercial (DIR02260)

	Direito da Integração (DIR02008)

	Direito Societário (DIR02271)

	Instituições de Direito (DIR02204)

	Departamento de Estatística

	OBRIGATÓRIAS

	Econometria (MAT02208)

	Estatística Econômica (MAT02207)

	Estatística Geral I (MAT02214)

	Estatística Geral II (MAT02215)

	Departamento de Filosofia

	ADICIONAL

	Lógica (HUM01168)

	ELETIVA

	Filosofia da Ciência (HUM01146)

	Departamento de Física

	ADICIONAL

	Explorando o Universo: dos Quarks aos Quasares (FIS02009)

	Departamento de Geografia

	ELETIVA

	Geografia Humana e Econômica – A (GEO01194)

	Departamento de História

	ELETIVA

	Cultura Brasileira (HUM03347)

	Departamento de Informática Aplicada

	ELETIVA

	Introdução à Informática (INF01210)

	Departamento de Letras Clássicas e Vernáculas

	ADICIONAL

	Produção de Textos (LET01405)

	Departamento de Línguas Modernas

	ADICIONAIS

	Inglês Instrumental I (LET02268)

	Inglês Instrumental II (LET02269)

	Departamento de Matemática Pura e Aplicada

	OBRIGATÓRIAS

	Álgebra Linear – A (MAT01355)

	Cálculo Diferencial e Integral I (MAT01024)

	Cálculo Diferencial e Integral II (MAT01025)

	Matemática Financeira – A (MAT01031)

	ELETIVAS

	Análise Matemática A (MAT01057)

	Análise Matemática B (MAT01058)

	Aplicações da Matemática (MAT01047)

	Equações Diferenciais II (MAT01167)

	Matemática Aplicada II (MAT01168)

	Departamento de Sociologia

	OBRIGATÓRIA

	Introdução às Ciências Sociais (HUM04480)

	ELETIVAS

	Metodologia da Ciência (HUM04486)

	Sociologia do Desenvolvimento (HUM04410)


3.9. Ingresso e vagas, regime escolar e integralização do curso

O ingresso no Curso é feito via Concurso Vestibular. Anualmente são oferecidas 150 vagas, das quais 100 vagas para o curso noturno e 50 vagas para o curso diurno. No curso noturno, metade das vagas (50) destina-se aos candidatos melhor classificados, que ingressam no 1º semestre letivo. Os demais candidatos (50) têm acesso postergado para o 2º semestre. No curso diurno, o ingresso ocorre no 1º semestre.

O regime escolar seguido no curso é o de créditos, adotado pela Universidade. A garantia de adequação de uma seriação lógica e pertinente ao projeto pedagógico é assegurada através do mecanismo de pré-requisitos.

As turmas de disciplinas exclusivas do Curso possuem módulos de cincoenta alunos cada uma e as compartilhadas obedecem aos módulos já determinados pelos respectivos Departamentos. O Curso funciona nos turno diurno e noturno, mantendo flexibilidade de adaptação aos turnos e horários das disciplinas compartilhadas com outros Departamentos.

O Curso está projetado para uma integralização em oito semestres, no diurno, e dez semestres, no noturno. A extensão máxima correspondente a cada turno de ingresso é de dezesseis e vinte semestres, respectivamente, observadas as regras de jubilamento e de recusa de matrícula vigentes. 

A avaliação da aprendizagem leva em conta as competências e habilidades que serão desenvolvidas pelo(a) aluno(a), utilizando-se os instrumentos mais adequados a cada tipo de atividade. Nesse sentido, são feitos trabalhos escritos, provas e outras atividades acadêmicas, sendo atribuídos conceitos de acordo com as normas da Universidade. 

Ao final do curso, o aluno deverá produzir um Trabalho de Diplomação, cujo preparo inicia-se na disciplina ECO02274, que, entre outras, tem a finalidade de orientar o aluno à delimitação de seu tema de trabalho e escolha de um orientador pertencente ao corpo docente do curso. A avaliação desse Trabalho de Diplomação, na culminância do curso, envolverá a formação de uma Banca de Avaliação composta pelo professor orientador e mais dois professores da área de trabalho escolhida.

Anexos

I – Regulamento das Atividades Complementares

Art. 1º. Os alunos do curso de Ciências Econômicas com ingresso a partir de 20010/1 deverão integralizar um mínimo de 12 (doze) créditos em Atividades Complementares.

§1º. A solicitação de aproveitamento dos créditos deve ser feita à COMGRAD de Ciências Econômicas e efetuada até 90 (noventa) dias antes da matrícula referente ao semestre previsto para colação de grau.

§2º. Somente serão aproveitadas as atividades realizadas a partir do semestre de ingresso do aluno no curso de Ciências Econômicas.

§3º. Não serão aproveitadas as atividades realizadas durante o período de trancamento de matrícula.

§4º. A solicitação de aproveitamento deve vir acompanhada de relatório das atividades complementares realizadas e da documentação comprobatória.

Art. 2º. A atribuição de créditos para atividades complementares obedecerá aos critérios definidos no Quadro Anexo a este Regulamento.

Art. 3º. Outras atividades que contribuam para a formação em Ciências Econômicas poderão ser propostas pelo discente como atividade complementar e serão avaliadas pela COMGRAD para fins de aproveitamento.

Art. 4º. As Atividades Complementares devem ser realizadas de modo diversificado, limitando-se o aproveitamento de atividades a um máximo de 4 (quatro) créditos por Tipo de Atividade enumerada no Quadro Anexo a este Regulamento ou outras aproveitadas nos termos do artigo 3º.
Quadro Anexo ao Regulamento das Atividades Complementares

Acreditação das Horas por tipo de Atividade
	Tipo de Atividade
	Creditação

	1. Participação ativa em projetos de extensão universitária, devidamente registrados nos órgãos competentes da UFRGS, como bolsista remunerado ou voluntário, com apresentação de trabalho no Salão de Extensão da UFRGS.
	Um crédito a cada 60 horas

	2. Participação em comissão coordenadora ou organizadora de evento de extensão isolado, devidamente registrado na UFRGS.
	Um crédito a cada 60 horas

	3. Participação como agente passivo em cursos, seminários e demais atividades de extensão universitária, devidamente registrados na UFRGS (com avaliação de freqüência e sem avaliação de desempenho), excluídas as atividades de prestação de serviços que envolvam remuneração de servidores docentes e/ou técnico administrativos da UFRGS.
	Um crédito a cada 60 horas

	4. Participação como agente passivo em cursos, seminários e demais atividades de extensão universitária, com carga horária definida, devidamente registrados na UFRGS, com avaliação de freqüência e desempenho.
	Um crédito a cada 15 horas

	5. Participação efetiva e comprovada em semanas acadêmicas, programas de treinamento, jornadas, simpósios, congressos, encontros, conferências, fóruns, atividades artísticas, promovidos pela UFRGS ou por outras instituições de ensino superior, conselhos ou associações de classe e entidades estudantis.
	Um crédito a cada 60 horas

	6. Bolsista remunerado ou voluntário de iniciação científica, registrado no órgão competente, com apresentação de trabalho no Salão de Iniciação Científica da UFRGS.
	Um crédito a cada 60 horas

	7. Atividade de monitoria em disciplinas da UFRGS, remunerada ou voluntária, devidamente registrada, conforme avaliação da COMGRAD.
	Um crédito a cada 60 horas

	8. Atividades desenvolvidas como Bolsa PET (Programa de Educação Tutorial), Bolsa EAD (Educação a Distância) e demais bolsas acadêmicas.
	Um crédito a cada 60 horas

	9. Atividades de representação discente junto aos órgãos da UFRGS, mediante comprovação de, no mínimo, 75% de participação efetiva.
	Um crédito a cada 15 horas, com um mínimo de um crédito por mandato

	10. Disciplinas eletivas, quando excedentes ao número de créditos eletivos exigidos pelo Curso, cursadas com

11. aproveitamento.
	Um crédito a cada 15 horas

	12. Disciplinas adicionais ou de outros cursos, cursadas com aproveitamento.
	Um crédito a cada 15 horas

	13. Estágios extracurriculares desenvolvidos com base em convênios firmados pela UFRGS.
	Um crédito a cada 180 horas

	14. Disciplinas de outros cursos/habilitações ou ênfases de instituições de ensino superior nacionais reconhecidas pelo MEC ou estrangeiras, devidamente comprovadas, cursadas com aproveitamento e sem duplicidade de aproveitamento.
	Um crédito a cada 15 horas

	15. Publicação de artigo em periódico com classificação no Qualis da CAPES.
	Quatro créditos por publicação

	16. Publicação de artigo em periódicos científicos na área de economia ou áreas afins, que não os previstos no item 15.
	Dois créditos por publicação

	17. Publicação de trabalho completo em anais de eventos científicos de economia ou áreas afins.
	Dois créditos por publicação

	18. Publicação de resumo de trabalho em anais de congresso de economia.
	Um créditos por publicação


I – Regulamento do Trabalho de Conclusão de Curso

Observação: foi transcrito abaixo o atual Regimento do TCC. A elaboração de um Regulamento novo tem o propósito de assegurar um melhor cumprimento dos seus objetivos, implicando um maior controle dos docentes sobre o processo de realização do TCC. O novo Regulamento está em processo de elaboração, com a participação dos professores das duas disciplinas envolvidas e da COMGRAD ECO.

REGIMENTO CONJUNTO DAS DISCIPLINAS ECO02274 (TÉCNICAS DE PESQUISA E PROJETO DO TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO) E ECO02290 (TRABALHO DE DIPLOMAÇÃO) 1º/10/2003

1. O trabalho de diplomação deve ser tratado de forma integrada entre as disciplinas ECO02274 e ECO02290, tanto nos aspectos operacionais quanto programáticos. 

2. O trabalho de diplomação deve ter caráter acadêmico e abranger o campo da análise econômica, conforme as áreas classificadas em periódicos acadêmicos, esperando-se do aluno a aplicação dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso, envolvendo aspectos metodológicos, teóricos ou de pesquisa empírica.

Observação: estudos de viabilidade econômico-financeira e projetos industriais não se enquadram nestas disciplinas; não são aceitos, portanto, como trabalho de diplomação, sendo tratados de forma específicas nas disciplinas pertinentes.

3. O trabalho deve ter extensão situada preferencialmente no intervalo de 50-70 páginas de texto. A redação deve estar em conformidade com as recomendações da Biblioteca da FCE, constantes no site do DECON. 

4. As condições para a aprovação na disciplina ECO02274 são as seguintes:

a) Elaboração e aprovação do Projeto do Trabalho de Diplomação, em conformidade com os padrões definidos pelos professores da disciplina;

b) Definição do Orientador;

c) Concordância do Orientador com os termos do Projeto.

Observação: os professores da disciplina ECO02274 deverão divulga cronograma, enfatizando um prazo máximo para a definição do orientador.

5. O orientador deverá ser necessariamente um professor do Departamento de Ciências Econômicas da FCE/UFRGS.

6. No início de cada semestre, será divulgado um cronograma da disciplina ECO02290, que definirá as principais datas-limite, incluindo:

a) Apresentação da carta-compromisso do orientador;

b) Apresentação da carta que atesta a finalização do trabalho;

c) Entrega das 04 (quatro) cópias do trabalho e um arquivo em meio magnético;

d) Realização das bancas;

e) Entrega do trabalho com as correções sugeridas pela Banca (72 horas).

7. O cronograma deverá ser organizado de modo a permitir o tempo necessário para que os membros da banca possam, se for o caso, questionar a qualidade do trabalho e propor a suspensão da apresentação e avaliação pela banca de examinadores. Deverá ser obedecido o período mínimo de 48 horas antes da apresentação para que eventual proposta de suspensão seja encaminhada por algum membro da banca. Nesse caso, a banca deverá deliberar, em conjunto com o Chefe do Departamento e o Professor responsável pela disciplina ECO02290, o encaminhamento do trabalho (entre reapresentação com prorrogação de prazo ou repetição da disciplina).

8. Os orientadores devem recomendar aos alunos que encaminhem seus trabalhos para revisão ortográfica antes da impressão da versão final do trabalho.

9. A formação das bancas deverá ser baseada em sugestões encaminhadas em comum acordo pelo orientador e pelo aluno. Em caso de divergência, o professor da disciplina ECO02290 na qual o aluno estiver matriculado, em conjunto com o Chefe do Departamento, deliberarão sobre o assunto. Para a formação das bancas de avaliação, poderão ser convidados professores ou pesquisadores vinculados a outros departamentos da UFRGS ou a outras instituições, respeitando-se o limite de um membro externo ao Departamento de Ciências Econômicas da UFRGS por banca.

10. Os conceitos do trabalho de diplomação serão os mesmos utilizados na avaliação das demais disciplinas. Na ata de avaliação, as alternativas disponíveis aos avaliadores serão notas e conceitos correspondentes, com apreciação conjunta do trabalho escrito e da exposição oral;

Observação: os trabalhos que obtiverem o conceito A serão examinados por uma Comissão de Seleção para eventual candidatura a premiações acadêmicas.

11. Os alunos deverão fazer as correções sugeridas pela banca no prazo máximo

de três dias úteis, de tal modo que os trabalhos possam ficar registrados na Biblioteca da Faculdade de Ciências Econômicas. Caso estas providências não sejam tomadas, os conceitos não serão informados ao DECORDI, o que impedirá o encaminhamento da colação de grau do aluno. 
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